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Clenové partnerské sité Katedry psychologie FF UP v Olomouci

o BENEKOVterm s.r.o Horni BeneSov

. Ceska asociace studentii psychologie

. Centrum dopravniho vyzkumu v.v.i. Brno

. Clovék v tisni, o. p. s. Olomouc
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. Hasi¢sky zachranny sbor Olomouckého kraje

. Hogrefe - Testcentrum

. Hyundai Motor Manufacturing Czech
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BENEKOVterm s.r.o

vedouci organizace: Leopold Benda, jednatel

kontaktni osoba: Ing. Denisa Schiedkova
Masarykova 402, 793 12 Horni BeneSov

+420 554 748 008, +420 595 177 811

kontaktni adresa:
kontaktni telefon:

kontaktni email: denisa.schiedkova@benekov.com

www stranky: www.benekov.cz

O nas: Historie firmy BENEKOV sahé do roku 1949, kdy byl v
Hornim BeneSové zaloZen Strojni a vyrobni kombinat se specia-
lizaci na kovovyrobu. Od roku 1951 se provozovna stala soucas-
ti statniho podniku DAKON. V roce 1991 byla provozovna zpri-
vatizovdna a piejmenovana na BENEKOYV a stala se ryze Ces-
kou soukromou rodinnou firmou pod vedenim majitele Leopol-
da Bendy. Firma se nachézi na okraji mésta Horni BeneSov, kte-
ré ma dobré spojeni s Bruntadlem, Krnovem, Opavou ¢i Ostra-
vou.

V soucasnosti jiz patii BENEKOV mezi vyznamné evropské
firmy zabyvajici se problematikou spalovani uhli a biomasy
(pelety, stépka). Abychom uspéli v zdpadoevropské konkurenci,
tak jsme v roce 2006 ve spolupraci s naSimi danskymi a irskymi
obchodnimi partnery vyvinuli novou fadu kotli R pro spalovani
dfevnich pelet a zrna. Vzhledem k dlouhodobé poptavce po spa-
lovani dfevni §tépky jsme na konci roku 2008 uvedli na trh no-
vou fadu kotli BENEKOV S, které jsou uréeny pro spalovani
drevni §tépky, hoblin, odfezkl apod.

Ceské kotle firmy BENEKOV jsou exportovany do 23 evrop-
skych zemi, vyvozni teritoria sahaji od Velké Britanie aZ po
Rusko. Kotle jsou vyuzivany pro vytdpéni rodinnych domd,
Skol, firem a jinych podobnych objektt.

Velkou c¢ast nasich investic tvofi vyvoj. Jiz od roku 1998 spolu-
pracujeme s vyznamnymi vyzkumnymi centry a univerzitami v
celé Evropé.

Nejvétsi diiraz klademe na flexibilitu a pfizplisobovani produkti
zékaznikiim, vyvoj novych technologii a Spickovy servis jak pro
distributory, tak pro kone¢né zékazniky.
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b@nekov

O praxich:

Spolecnost BENEKOVterm s.r.o. je
ryze Ceska rodinnd firma zabyvajici se
vyrobou automatickych kotli na tuha
paliva a biomasu. Pro studenty psy-
chologie mize nabidnout praxi
v oblasti psychologie prace a organi-
zace, jelikoz jsou ve spolecnosti reali-
zovéany vSechny procesy v oblasti fi-
zeni lidskych zdroji. Déle je mozné
Cerpat zkuSenosti z managementu a
projektového fizeni. Konkrétni zameé-
feni praxe studenta ¢i diplomanta bu-
de domluveno dle hlavnich témat a
preferenci obou stran. V pribéhu pra-
xe je mozné ziskat zkuSenosti ze sta-
vajicich procesi nebo byt soucasti
tymu, ktery bude vytvaiet nové meto-
diky a Cinnosti (napf. revize systému
hodnoceni a motivace zaméstnancu,
atd.).
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Inovace

Mame zajem neustale zdokonalovat a upravovat vyrobky i celou firmu tak, abychom byli vzdy na $pici v
naSem oboru. Spolupracujeme s vyznamnymi vyzkumnymi centry. Kazdoro¢né registrujeme tadu uzit-
nych nebo prumyslovych vzori.

Flexibilita

Jsme piipraveni rychle se prizpisobovat novym podminkdm na trhu, zméndm v legislativé a dalSim vli-
vam. Pfi jednani s naSimi partnery hledame flexibilni feSeni, které umoziuje rychle plnit jejich pozadav-
ky. Pro nase zédkazniky hleddme vzdy individualni feseni ,,Sité na miru.*

Komunikace
Jsme pfipraveni naslouchat pozadavkiim partneri mimo i uvnitf nasi firmy. Zajimaji nas nazory ostat-
nich, z nich se u¢ime a na jejich zaklad¢ se snazime neustale zlepSovat kvalitu nasi prace.

Spoluprace s okolim

Véfime, ze firma neni uzaviend jednotka a pro sviij zdravy chod se musi zapojit do aktivit ve svém okoli.
Dlouhodobé aktivné podporujeme rizné kulturni a sportovni akce v naSem regionu, sponzorujeme riznd
obcanska sdruzeni a sportovni kluby.

Vysoce kvalifikovany a vzdélany tym spolupracovniki

Uspé&sny miize byt pouze ten, kdo se neustale uéi nové véci a hleda moznosti jak zlepsit sam sebe i své
okoli. Investujeme do vzdélavani nasich zaméstnanct a zavadime ve firm¢ principy lean production. Vé-
fime, Ze je to cesta, jak byt dlouhodobé& Gspésni a jak splnit pfani nasich zdkazniki co nejlépe.

Realizovany vyzkumny zamér

Stanoveni metodiky ndboru a vybéru zaméstnancti pro konkrétni pracovni pozici

StaZ absolvovand na tomto pracovisti je uznatelna jako povinnd studijni praxe v oblasti psychologie
prdce a organizace
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Centrum dopravniho vyzkumu v.v.i.

vedouci organizace: prof. Ing. Karel Pospisil, Ph.D., MBA
kontaktni osoba: Mgr. Petr Zamecnik
Lisenska 33a, 636 00 Brno

549 429 393

kontaktni adresa:
kontaktni telefon:

kontaktni email: petr.zamecnik@cdv.cz

www stranky: www.cdv.cz

O nas: Centrum dopravniho vyzkumu, v. v. i. (CDV) je ve-
fejnou vyzkumnou instituci a jedinou dopravni védeckovy-
zkumnou organizaci v pusobnosti Ministerstva dopravy
(MD). Bylo ztizeno v roce 1992 jako pravni nastupce cCes-
kych &asti Vyzkumného tstavu dopravniho v Ziling. Zaklad-
nim poslanim CDV je vyzkumnd, vyvojova a expertni Cin-
nost s celostatni ptisobnosti pro vSechny obory dopravy, ve-
fejny 1 komerc¢ni sektor a zajiStovani servisnich ¢innosti pro
MD a dalsi organy a organizace statniho, vefejného 1 soukro-
mého sektoru. CDV zaméstndva pies sto padesat odbornych
pracovniki v oblastech bezpec¢nosti silni¢niho provozu, zi-
votniho prostfedi, dopravniho inZenyrstvi, technologie, systé-
mu hospodareni i diagnostiky dopravni infrastruktury, do-
pravni telematiky, huméannich aspektti v dopravé, dopravni
psychologie, sociologie, urbanismu, osobni, nakladni, cyklis-
tické, pési a kombinované dopravy, prafezovych obord do-
pravy na pozemnich komunikacich, Zeleznicich a v letecké
dopravé. CDV je vyznamné zapojeno do mezinarodni védec-
ko-vyzkumné spoluprace. Prostfednictvim svého informacni-
ho stfediska 1 pofadanim konferenci, seminaiti a Skoleni po-
maha CDV rozsitovat vysledky vyzkumu 1 nejnovéjsi zahra-
ni¢ni poznatky mezi dopravni vetfejnost.

KATEDRA
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CENTRUM

DOPRAVNIHO

VYZKUMU

O praxich: Studenti se na stazich
mohou z0¢astnit riznych druhid psy-
choterapii s fidi¢i, mohou se zapojit
do tvorby zakladnich vystupti apliko-
vané¢ho vyzkumu (metodiky, uzitné
vzory, atp.), mohou zazit interdisci-
plinarni  spolupraci  psychologie
s ostatnimi humanitnimi, ale také
technickymi obory a sezndmit se s
unikatni dopravni technikou a vyba-
venim.

Realizovany vyzkumny zamér

Vnimani rizika nehody a ptipravenost frekventantli autoskol poskytnout prvni pomoc pti dopravni nehodé

Staz absolvovana na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinnd studijni praxe v oblasti psychologie

prdce a organizace
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Clovék v tisni, o. p. s.

vedouci organizace: Simon Panek, feditel spole¢nosti

kontaktni osoba: Richard Koftinek, feditel pobocky Olomouc

kontaktni adresa: Marcela Erbenova, terénni socidlni pracovnice Olomouc

kontaktni telefon: 581010 131

kontaktni email:
www stranky: www.clovekvtisni.cz

O nas: Spolec¢nost Clovék v tisni vznikla v roce 1992 v
okruhu vale¢nych zpravodaji a novinaii vénujicich se
zahraniéi, kterym uZ nestacilo jen piivazet do Ceské re-
publiky informace, a zacali ven vyvazet pomoc. Postupné
se spole¢nost Clovék v tisni etablovala jako profesionalni
humanitarni organizace s cilem pomahat v krizovych ob-
lastech a podporovat dodrzovani lidskych prav ve svéte.
Béhem dvaceti let své existence se stala vyznamnou nezi-
skovou organizaci ve sttedni Evropé, zacala se vénovat
oblasti vzdélavani a pomoci lidem zijicim v socidlnim
vyloudeni. Dnes se &innost spole¢nosti Clovék v tisni za-
métuje na Ctyii zakladni oblasti:

. Humanitarni pomoc a rozvojova spoluprace
. Podpora lidskych prav

. Vzdélavaci a informacni programy

. Programy socialni integrace

Spolegnost Clovék v tisni realizuje programy zaméfené
na integraci osob socialné vyloucenych a na obyvatele
socialné vyloucenych lokalit od roku 1999. Patetni sluz-
bou poskytovanou od pocatku je terénni socialni prace,
od roku 2007 se jedna o sluzbu registrovanou podle zako-
na 108/2006 Sb. jako terénni programy (TSP). K vykonu
sluzeb pouZzivame nejen zkusené a ve vétsiné pripadi
adekvatn€ vzdélané socialni pracovniky, ale také propra-
covany systém metodického vedeni. Od roku 2009 po-
skytujeme také sluzbu Socialné aktiviza¢ni sluzby pro
rodiny s détmi. Pasobime také jako vzdélavatel v ramci
problematiky socialniho vylouceni a TSP. Spolupracovali
jsme také na ptipravé metodické ptirucky pro vykon TSP.

socialni

10

richard.korinek@clovekvtisni.cz, marcela.erbenova@clovekvtisni.cz
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Pobocka Olomouc ptisobi v ramci Progra-
mi socialni integrace v Olomouci, Proste-
jove a Prerové. V téchto méstech realizuje
socialni sluzby terénni programy a socialné
aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi. Déle
realizuje dopliikové sluzby podpora vzdéla-
vani - doucovani, dluhové poradenstvi, ko-
munitni prace, predSkolni klub pro déti.
Cilovou skupinou pro tyto sluzby jsou oso-
by v neptiznivé Zivotni situaci,ohrozené
socialnim vyloucenim a obyvatelé socialné
vyloucenych lokalit (tzv. novodobych
ghet).
Cilem poskytovanych socialnich sluzeb je
podpora chudych ¢i ohrozenych rodin pro-
sttednictvim poradenskych a vzdélavacich
sluzeb:
Podpora déti ze socialné slabych rodin
pii dosahovani vzdélani, které jim
Podpora rodicu k aktivnimu ptistupu
nejen ke vzdélani déti, ale i k feSeni
celkové Zivotni situace rodiny.

Za velmi dilezité povazujeme zaméteni na
systémovy pristup, kdy se feSeni snazime
hledat ve spolupréci se Skolou, organy
mistni samospravy, policii a jinymi nezis-
kovymi organizacemi. Na vSech ¢innostech

se klienti/partneti aktivné podileji.

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost



O praxich:

Staze budou probihat v kancelafich po-

bocky v Olomouci (Litovelska 14, Olo-

mouc), Prostéjove (Rostislavova 26,

Prostéjov) a Preroveé (Komenského 41,

Pterov).

U vzdélavacich stazi (40 hodin) nabizi-

me 2 typy stazi - stdz u socidlniho pra-

covnika v socidlné¢ aktivizacnich sluz-
bach pro rodiny s détmi a staz

v predskolnim klubu pro déti ze social-

n¢ vyloucenych lokalit.

Oba typy stazi budou mit nasledujici

spole¢né prvky:

1)  Pted zahajenim stazi (na zacatku
semestru) se vsSichni studenti,
kteti v daném semestru chtéji
v organizaci staZovat, setkaji
s feditelem pobocky na tivodni
workshop v rozsahu cca 120 mi-
nut. V rdmci tohoto workshopu
se seznami s poslanim organiza-
ce, zékladnimi principy prace a
také s pravidly ochrany osobnich
udaju.

2)  Prvni den staze stravi student na
ptislusném pracovisti (Olomouc,
Prostéjov, Pferov) a sezndmi se
s jeho chodem a jednotlivymi
pracovniky.

3)  Po skonceni stdzi daného semest-
ru probéhne zavérecné hodnotici
setkani s feditelem pobocky a
s pracovniky, ktefi na stazi stu-
denty vedli.

Partnerska sit
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Praxe v predSkolnim klubu a aktivitich komunitni prace

Sluzba je urcena pro rodiny, které jsou bud'to socidln¢ vylouce-
né nebo socidlnim vyloucenim ohrozené, a které maji zdvazné
problémy pfi plnéni rodinnych funkci ve vztahu k détem. Tyto
rodiny navic ziji v prostedi socialn¢ vyloucenych lokalit
v Pierové (ulice Kojetinska, Husova, Skodova a okoli). Klub
pracuje s détmi v pfedskolnim véku a pfipravuje je na skolni
dochéazku. Tyto déti Casto vyrastaji v nepodnétném prostiedi a
typicky selhavaji ve vzdélavacim procesu.
Po tivodnim dnu se student zapoji do prace predSkolniho klubu
a klubu matek v rozsahu 4 dnti, rozdé€lenych do dvou tydni:
. Pomoc s ptipravou programu v klubu
. Pomoc pfi realizaci klubového programu — realizace
konkrétnich aktivit s détmi
. Zapojeni se do ¢innosti klubu matek — spole¢né akti-
vity s matkami
. Ucast na vyjezdnich akcich klubu — typicky jeden vi-
kendovy den, kdy se jede na vylet mimo mésto (pro
vetSinu déti z tohoto prostiedi jde o velmi nezvyklé a
nov¢ zazitky).

Stazista bude pracovat pod vedenim pracovnice klubu a spolec-
né s ni.

Pottebujeme zodpoveédné, samostatné a schopné stazisty, kteti
jsou schopni se vénovat malym détem z odlisného sociokultur-
niho prostiedi.

Ocenime odborné piinosy stazisti — napf. pomoc
s posuzovanim S$kolni zralosti pfedSkolnich déti, zapojeni do
aktivit pro rozvoj grafomotoriky, aktivity pro rozvoj feci, ko-
gnitivnich funkci déti apod.
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Praxe v socidlné aktiviza¢nich sluzbach pro rodiny s détmi

Sluzba je urCena pro rodiny, které jsou bud’to socidln¢ vylouc¢ené nebo socidlnim vyloucenim ohrozené, a
které maji zavazné problémy pfi plnéni rodinnych funkci ve vztahu k détem. Tyto rodiny mohou pochéazet
ze sociokulturné ¢i etnicky odlisného prostiedi (v Prostéjove a Prerove jde casto o romské rodiny), ale mi-
ze jit 1 o rodiny z tzv. majority. Déti z téchto rodin Casto vyrustaji v nepodnétném prostiedi a typicky selha-
vaji ve vzdélavacim procesu.

Po tvodnim dnu bude student pfidélen jednomu socidlnimu pracovnikovi a s nim bude zhruba 8x jednou
tydné v rozsahu 4 hodin dochazet v pfedem dohodnutém terminu do konkrétni rodiny, ktera je uzivatelem
sluzby socialné¢ aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi. Tam bude spolupracovat spole¢né se socialnim pra-
covnikem na konkrétnich ukolech a aktivitach:

. Pomoc s ptipravou déti do Skoly — doucovani, domaci ukoly apod.

. Pomoc détem, které maji specifické vzdélavaci potieby - nacvik grafomotoriky, rozvoj slovni z4-
soby

. Realizace volnocasovych aktivity pro déti

. Prace s rodici

Stazista bude bud'to pracovat ptimo s konkrétnim pracovnikem a spole¢né se mohou vénovat ditéti, rodi-
¢tm, nebo se muze stazista vénovat jednomu ditéti, zatimco socialni pracovnik se vénuje jinému ditéti ¢i
rodi¢im. Po skonéeni navstévy v rodin€ potom budou pracovnik a stazista spole¢né reflektovat pribéh pra-
ce a domluvi si dalsi setkani.

Realizovany vyzkumny zamér

Predskolni vzdélavani a rozvoj kognitivnich a socialnich funkci déti ze socialn€ znevyhodnéného prostiedi

Staz absolvovana na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinna studijni praxe v oblasti
Psychologického poradenstvi v socidlnich sluZbdach
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Dopravni vzdélavaci institut

/4

vedouci organizace: PhDr. Jan Bitter

kontaktni osoba: PhDr. Jiti Popelka

kontaktni adresa: Kojetinska 56/3036 751 52 Pierov
kontaktni telefon: 606 796 087 605 471 998
kontaktni email: jiri.popelka@dvi.cz

O nas:

DVI as. je dcefinou spoleénosti Ceskych drah a.s. a vénuje se primarné oblasti Zelezni¢niho vzd&lavani.
Soucasti je pak Centrum psychologickych sluzeb, které nabizi kompletni sluzby v oblasti psychologie pra-
ce a dopravni psychologie a dale pak pfednaskovou &innost v rozmanitych oborech a pro zaméstnance Ces-
kych drah pak i krizovou intervenci po mimotadnych udalostech, jako jsou nehody a podobné.

Centrum psychologickych sluzeb ma celostatni ptisobnost a ma dvé pracovisté, v Praze a v Pierové. NasSe
pracoviSté jsou vybavena pocitaci, souc¢asné jsme schopni vySetfit 8 uchazecli o zaméstnani na nejriznéjsi
pozice.

Vysettujeme piedev§im dvé cilové skupiny pro CD (a dcefiné spoleénosti) do prvni skupiny patii ti, ktefi
néjakym zpiisobem mohou ovlivnit bezpecnost dopravy (strojvedouci, posunovaci, vypravci, dispeceti...)
a druhou skupinou jsou pak ti pracovnici, ktefi pfichazeji do styku s cestujici vetejnosti (osobni pokladni,
vlakvedouci osobni piepravy apod.)

Jsme také schopni nabidnou nasi kapacitu i ostatnim z4jemcim, pfedevs§im tém, ktefi provozuji Zelezni¢ni
prepravu a dopravu, ale také vybodovanym fidicim a dal§im soukromym osobam.

Dalsi slozkou nasi prace jsou vyberova fizeni a kariérové drahy na rozmanité manazerské pozice jak pro
stiedni, tak 1 vy$8i management.

O praxich:

Jako praxi mizeme studentiim nabidnout komplexni sezndmeni s testy, které pouzivame a to jak k zékladni
diagnostice, tak 1 k diagnostice pro vybérova fizeni. Studenti si béhem praxe vyzkousi vSechny testy sami
na sobé€ a pak na zavér napisi vystupni zpravu.

Staz absolvovana na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinna studijni praxe v oblasti psychologie
prdce a organizace
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Fakultni nemocnice Olomouc

vedouci organizace: prof. MUDr. Prasko Jan Pavlov, CSc. _
Kontakini osoba: PhDE. Si Svozilovs FAKULTNI NEMOCNICE
ontaktni osoba: r. Simona Svozilova / OLOMOUC
kontaktni adresa: FN, Klinika psychiatrie, pracovisté
klinické psychologie, I. P. Pavlova 6,
Olomouc, 779 00
kontaktni telefon: 588443520

kontaktni email: simona.svozilova@ifnol.cz

O nas:

Klinika psychiatrie je jednou z klinik Fakultni nemocnice Olomouc, jejimz pfednostou je prof. MUDr. Jan
Prasko Pavlov, CSc. Soucasti kliniky je rovnéz pracovisté klinické psychologie, na kterém v soucasnosti
pracuje 6 psycholog.

Klinika je ¢lenéna na liZkovou a ambulantni ¢ast. LiiZkovou ¢ast tvofi uzaviené akutni oddéleni 32A, uza-
viené doléCovaci oddeleni 32B a oteviené psychoterapeutické oddéleni 32C. Soucasti ambulantni ¢asti kli-
niky je vSeobecna psychiatrickd a psychologickd ambulance, détska psychiatricka a psychologicka ambu-
lance, sexuologickd ambulance a ambulance pro 1€¢bu zavislosti. V ramci doléCovaciho procesu funguje
rovnéz pracovisté ergoterapie a denni stacionaf pro klienty zejména se schizofrennimi poruchami a poru-
chami s bludy.

Na uzavienych oddé¢lenich jsou nejCastéji hospitalizovadni pacienti s psychotickym onemocnénim,
s afektivnimi poruchami, se schizoafektivni poruchou. Mezi dalsi nejCastéjsi diagnozy patti organické du-
Sevni poruchy, rovn€z dusevni poruchy a poruchy chovani vyvolané t¢inkem psychoaktivnich latek. Psy-
choterapeutické oddéleni je zaméfené zejména na 1écbu neurotickych poruch a poruch osobnosti.

Psycholog se podili na chodu vSech oddélenti, a to jak v rdmci psychodiagnostiky, kterou provadi na zakla-
d¢ zakazky ze strany psychiatra, tak 1 v rdmci individudlni psychoterapeutické péce u jednotlivych klienti.
Na otevieném psychoterapeutickém oddé€leni se ucastni psychoterapeutickych skupin, které jsou orientova-
ny dynamicky, ale i kognitivné behavioralné.

Rovnéz u ambulantnich klienti psycholog nej¢astéji provadi komplexni nebo cilené psychologické vySetie-
ni (nejcastéji zamefené na kognitivni funkce, organické postizeni CNS, osobnost, psychoticismus, afektivi-
tu a jiné specifické psychopatologické fenomény), stejné tak poskytuje obvykle dlouhodobéjsi systematic-

kou psychoterapeutickou péci.
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O praxich:
V ramci praxi vdm muizeme nabidnout:

e Sezndmeni s jednotlivymi pracovisti kliniky (tak, jak byla popsana vyse)

o Ucast na bé&znych i velkych vizitach (pod vedenim piednosty nebo primatky), komunitach na oddéle-
nich

e Seznameni se s naplni prace klinického psychologa v tomto zafizeni

e Praktické seznameni se s diagnostickymi metodami pouzivanymi v ramci psychologického vySetieni
e Pristup k dokumentaci klienti, véetné zprav z psychologického vysetieni

e V pfipad¢ souhlasu klienta pfitomnost a naslech u psychologického vySetfeni, a to jak v ramci dia-
gnostiky dospélych, tak 1 v rdmci détské diagnostiky

e Moznost samostatné prace s klientem (pohovor, diagnostické kazuistika) s naslednou konzultaci a di-
agnostickou i terapeutickou rozvahou nad klientem

Realizované vyzkumné zaméry

1. Vyuziti testu Hanojské véZze v diagnostice duSevnich poruch
2. Standardizace Testu socialni zralosti (OCKYV)

StaZ absolvovana na tomto pracovisti je uznatelna jako povinnd studijni praxe v oblasti
klinické psychologie
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Hasi¢sky zachranny sbor Olomouckého kraje

vedouci organizace: plk. Ing. Karel Kolarik, feditel
kontaktni osoba: mjr. Mgr. David Dohnal, psycholog
kontaktni adresa: Wolkerova 6, Prostéjov

kontaktni telefon: 721 810 474, 950 775 191

kontaktni email: david.dohnalzsol.cz

O nas:

Psychologicka sluzba u hasi¢skych zachrannych sborti vznikla oficidln€ v roce 2003. Zabyvame se tfemi
zékladnimi koncepénimi body:

1. Pofizovanim podkladl pro persondlni praci — diagnostickd vysSetieni uchazecu, na specifické funkce a
pro vybér managementu

2. Posttraumatickou péci o pfislusniky a obéanské zaméstnance Hasi¢ského zédchranného sboru Olomouc-
kého kraje — vychdzime ze systém Critical incident stress management v ramci néhoz cvi¢ime ptislusniky
na poskytovani kolegidlni podpory pifi ndroénych zasazich a ptipadné pouzivame specifick¢é metody pro
redukci stresu po traumatizujicich udalostech

3. Posttraumatickou péci osobam zasazenym mimotadnou udélosti — poskytujeme psychologickou prvni
pomoc lidem, ktefi prozivaji traumatickou udalost. P&Ci nabizeji ¢lenové tymu posttraumatické péce, ale 1
hasic¢i, ktefi projevili zdjem a nechali se vycvicit v kurzu Prvni psychické pomoci.

O praxich:

V priibéhu praxe se student podrobné seznami s metodikou vysetfovani uchazeét k HZS CR, déle bude
sezndmen 1 s ostatnimi druhy psychologickych vySetieni, které na naSem pracovisti realizujeme. B&hem
praxe si student vyzkousi zaddvani a vyhodnocovani jednotlivych psychodiagnostickych néstrojii. Nauci se
psat zpravu z vySetieni ve struktuie metodiky HZS. Dale bude seznamen s vyhlaSkou 487/2004 Sb. o osob-
nostni zptisobilosti pro praci v bezpe&nostnich sborech a jeji interpretaci pro HZS CR.

Staz absolvovana na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinna studijni praxe v oblasti psychologie
prdce a organizace
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Hogrefe — Testcentrum, s.r.o.

vedouci organizace: PhDr. Vaclav Havlij, jednatel H O G R E F E

kontaktni osoba: Denisa MareSova
TESTCENTRUM
kontaktni adresa: Antala Staska 78, 140 00 Praha 4

kontaktni telefon: 241 440 413

kontaktni email: info@testcentrum.com

O nas:

Vydavatelstvi Hogrefe — Testcentrum, s.r.o. bylo zalozeno v roce 2000 jako jedna z evropskych pobocek
spolecnosti Hogrefe se sidlem v Goéttingenu v SRN. Zabyvame se vyvojem, vydavanim a distribuci psycho-
logickych metod. V sou€asné dobé nabizime vice nez 55 psychodiagnostickych metod a publikaci, sedm
z nich rovnéz ve slovenstiné. Nami vydavané metody jsou uplatnitelné v celé oblasti psychologické dia-
gnostiky:

¢ Inteligencni testy

e Specidlni vykonové testy

e Neuropsychogické metody

e Osobnostni dotazniky

e Projektivni metody

Tyto metody se uplatiiuji v ramci:

e Klinické psychologie

e Dopravni psychologie

e Pedagogické psychologie

e Diagnostiky psychického vyvoje déti
e Personalniho vybéru

e Experimentalni psychologie

Kromé Ceské a Slovenské republiky mame odbératele napiiklad i v Brazilii, na vyvoji metod spolupracuje-
me s Ruskou federaci a Polskem. Diky Siroké oblasti ptisobnosti jsme se stali jednim z pfednich dodavatelt
odbornych metod a literatury na ¢eském a slovenském trhu.

O stazich:

Studentiim oboru psychologie nabizi nase vydavatelstvi ucast na vyvoji a revizi vydavanych psychodia-
gnostickych metod. Studenti se tak mohou seznamit s nejnovéjsimi metodami v Sirokém rozsahu aplikaci.
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Hyundai Motor Manufacturing Czech
prezident spolecnosti: Kim Jun-Ha

kontaktni osoba: Mgr. Klara Klepacova

kontaktni adresa: Primyslova zoéna Nosovice,

739 51, Nizni Lhoty 700 HYLI n D H I

Hyundai Motor Manufacturing Czech
kontaktni telefon: +420 596 141 408

kontaktni email: klara.klepacova@hyundai-motor.cz
www stranky: http://www.hyundai-motor.cz

O nas:

_» Plocha: 200 ha

d « Celkova investice: 1,12 mld. EUR

e SloZeni zavodu: lisovna, svafovna, lakovna, montaz, prevodovkarna

o Kapacita produkce: 300.000 vozidel za rok

e Vyrabéné modely: Hyundai 130, Hyundai i30 kombi, Hyundai i30 tfidvetova,
Hyundai ix20, Hyundai ix35

e Poclet zaméstnancu: 3 500

e Prumérny vék: 30 let

o Podil Zen: 18%

o Ceska narodnost: 96% zaméstnanci

Spole¢nost Hyundai Motor Manufacturing Czech (HMMC), ktera byla zaloZena 7. 7. 2006, sidli na plose
o rozloze 200 hektarti v primyslové zon¢ Nosovice. Celkovy objem investice ¢ini 1,12 mld. EUR.
Vystavba zavodu probéhla v rekordnim €ase - od vztyceni prvniho pilife v dubnu 2007 k dostavbé ubéhlo
pouhych 18 mésict. Pti vystavbé zavodu byl od samého pocatku kladen velky diraz na ohleduplnost vii-
¢i Zivotnimu prostiedi. Vzrostlé stromy v aredlu nebyly vykéceny, ale pfemistény na misto, kde se o n¢
staral tym zahradnikt, a po vystavbé byly premistény zpét do aredlu. Zachranéno tak bylo pies 1 100 stro-
mil. Jedna se o prvni vyrobni zavod Hyundai v Evropé. Dalsi tfi zdvody ma Hyundai v Koreji a Cing, po
dvou v Indii a po jednom v USA, Turecku, Rusku a v Brazilii. NoSovicky zdvod je odbornou vefejnosti
povazovan za nejmodernéjsi automobilku v Evropé.

Zakladni ¢asti vyroby v HMMC tvoii lisovna, svafovna, lakovna, findlni montazni a vyroba pfevodovek.
V HMMC v soucasné dob¢ pracuje témét 3 500 zaméstnancii, z nichz 96 % jsou ob¢ané Ceské republi-
ky, ptevazné Moravskoslezského kraje.

Vsechny modely, vyrabéné v zavodé HMMC, byly vyvinuty specialné pro evropsky trh v Technickém
centru Hyundai v némeckém Riisselsheimu a odpovidaji vysokym pozadavkim zdejSich zakaznikti na
kvalitu, bezpec¢nost a atraktivni design.Vyrobni kapacita ¢ini 300 000 aut rocné v tfisménném provozu.
Vyroba je dale soustiedéna na prevodovky, které HMMC dodava i pro sestersky zavod Kia v Ziliné a

HMMR v Rusku.
o ~ -
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O praxich:
Studenti maji moznost u tohoto vyznamného partnera Katedry psychologie absolvovat praxe zaméfené na

oblast lidskych zdroji (Human Resources) a praxe se specializaci v dopravni psychologii. V oblasti HR
bude kladen diraz zejména na rizné typy vyberovych fizeni v€etné assessment centre. Pro specializaci v
dopravni psychologii je oteviena zejména problematika testovacich fidict. Studenti na praxi budou mit

také prilezitost seznamit se s procesem vyroby a jeho ergonomii.

Pro praxe, staze ¢i exkurze ve spole¢nosti Hyundai Motor budou studenti vybirani na zéklad¢ jejich zajmu
a dosazenych vysledkl v oboru psychologie prace ¢i studiu obecné. Podrobna kritéria jsou zvefejnéna pod

informacemi k Vybérové praxi/stazi.

Studenti se budou na vypsany termin/terminy praxi pfihlaSovat do stanoveného dne prostiednictvim for-
mulare, ktery bude umistén v sekci vénované Vybeérovym stazim na webu www.papsav.upol.cz . Z piihla-
Senych studentii bude podle stanovenych kritérii vybran pocet odpovidajici volnym mistim. Vyhodnoceni
kritérii ma v tomto ptipade pfednost pied potadim, ve kterém se studenti ptihlasi.

Staz absolvovand na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinnd studijni praxe v oblasti
psychologie prace a organizace
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O praxich: studentim na praxi mizeme
nabidnout komplexni vhled do fungovani
naseho zarizeni (klientskd dokumentace,
moznost realizace vyzkumnych zamérd,
piimy kontakt s klienty) podle téchto za-
sad a principu:

. Vefejnd pristupnost ke sluzbé -
sluzby jsou oteviené, lehce dostup-
né a pristupné

. Model Public Health (Ochrana ve-

fejného zdravi) - cti principy
ochrany zdravi
. Bio-psycho-socio-spiritualni model
- nahlizi na Zivot v jeho celistvosti
. Individualni pfistup k uzivateli slu-

zeb - sluzby jsou vzdy individuali-
zovanou zakazkou

. Respektovani volby a svobodné
vule uzivatele sluzby - veskeré ¢in-
nosti jsou dobrovolnou volbou
stvrzovan¢ vzajemnou dohodou

. Dodrzovani prav uzivatele sluzeb -
dbame na dodrZovani etického ko-
dexu

KATEDRA

" Partnerska sit PSUCHOLOGIE

Spole¢nost Mana, o.p.s.

vedouci organizace: Stefan Berec
kontaktni osoba: Stefan Berec
kontaktni adresa: Dolni namésti 51/15
kontaktni telefon: 773 877 487

kontaktni email: stefan@manaol.cz
www stranky: manaol.cz

O nas: Psychosocialni centrum poskytuje ambulantni formou
socialng aktivizacni sluzby pro osoby s chronickym duSevnim
onemocnénim s diagndézou v oblasti psych6z. Poslanim sluz-
by je pfedev§im dlouhodoba stabilizace zdravotniho stavu
klienta. Tim, ze kontakt s klienty centra byva velmi intenzivni
a Casty, dafi se pracovniklim centra zaznamendvat drobné od-
chylky v chovéni a prozivani klienti. Registraci téchto zmén
a citlivou praci s klientem miiZeme zabranit rozvoji dalsi ata-
ky a sekundarné v disledku toho i snizit ptipadny podil psy-
chiatricky nemocnych na socialné patologickych jevech. Ak-
tivity Psychosocidlniho centra také ptispivaji k vétSi motivaci
klientl smérem k aktivnéj§imu a samostatnéjSimu fungovani
v Zivoté. Sluzby tim vyrazné pfispivaji k prevenci socialniho
vylouceni.

Pracovni tym tvoii dva socidlni pracovnici, kteti uzce spolu-
pracuji se siti odbornikii v oblasti psychiatrie. V kontaktu
s klientem (klienty) vyuZivame z vétsi ¢asti skupinovou for-
mu konzultaci, kdy jsou se souhlasem klienta pfitomni i ostat-
ni navstévnici Centra. V piipadé potieby konzultujeme indivi-
dudlng. S kazdym klientem vytvaiime stfednédoby individu-
alni plan, jehoz cile poméhame plnit.

Realizovany vyzkumny zamér

Zivotni situace a spokojenost u klientd centra dennich sluzeb (aktivit)

Staz absolvovand na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinna studijni praxe v oblasti
Psychologického poradenstvi v socidlnich sluZbdach
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P-centrum

vedouci organizace: PhDr. et Mgr. Dagmar Krutilova
kontaktni osoba: Bc. Eva Cervenkova

kontaktni adresa: Lafayettova 47/9, 779 00, Olomouc
kontaktni telefon: 585221 983

kontaktni email: eva.cervenkova@p-centum.cz p-c e nt r u m

www stranky: WWW.p-centrum.cz

O nas:

P-centrum je neziskové organizace, ktera poskytuje sluzby z oblasti prevence, péce o rodinu s détmi, pora-
denstvi, 1écby a dolécovani zavislosti. Bylo zalozeno v roce 1994 jako obcanské sdruzeni Sananim Olo-
mouc (v roce 2000 sdruzeni zménilo nazev na P-centrum).

Sklada se z center:

. Poradna pro alkoholové a jiné —zavislosti - poradna pro alkoholové a jiné zavislosti P-centra Olo-
mouc poskytuje odborné poradenské a terapeutické sluzby lidem, ktefi maji potize s alkoholem, drogami ¢i
hazardni hrou u sebe nebo svych blizkych. Cilovou skupinou Poradny pro alkoholové a jiné zavislosti jsou
cesky a slovensky hovofici osoby od 15 let.

. Dolécovaci centrum — nabizime pomoc v novém zacatku lidem po 1écbé zavislosti, podporu
pfi jejich ukotveni, stabilizaci a pfi zvladani narokt kazdodenniho Zivota bez navykovych latek ¢i hazardni
hry. Klienty Dolécovaciho centra jsou osoby ve véku od 18 let.

. Rodinné centrum U Mloka— RC U Mloka se zaméfuje na cilenou a aktivni podporu rodin s détmi
ve veku 6-15 let, které se nachazeji v neptiznivé socidlni situaci. Pomoci poradenstvi, individualnich a sku-
pinovych aktivit podporujeme rodinu v tom, aby byla schopna tuto neptiznivou situaci fesit sama.

. Centrum primarni prevence — poskytujeme programy primarni prevence pro ttidni kolektivy za-
kladnich a stfednich $kol, interaktivni seminafe pro studenty vysokych $kol, odborné skoleni a akreditova-
né kurzy pro pedagogy, individualni poradenstvi pro déti, dospivajici, rodi¢e a pedagogy.

. Galerie U Mloka— galerie je misto neformalniho setkdvani a prezentace prevazné vytvarnych, hu-
debnich, divadelnich a basnickych aktivit. Soustfed’ujeme se na objevovani novych umeéleckych trendt a
pocind.
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O praxich:

Staze studentl psychologie v P-centru - kazdy stazista absolvuje seznamovaci kolecko o vSech sluzbach

P-centra. Dal§i moznost zapojeni se v centrech:

v tseku Dolécovaciho centra
. Sebrani anamnézy u jednoho klienta cca 2 x 60 min. sezeni s klientem
. Pouziti jednoho ¢i dvou diagnostickych néstroju (test, dotaznik ...) — vhodnost se konzultuje

s terapeutem DC

. Terapeutické uvahy nad sebranou anamnézou a vysledky dg — sezeni s terapeutem DC
. Spoluprace na vedeni Klubu — volno¢asové aktivity pro klienty.

. Naéslech pfi sezeni s klientem zaméfenych na socidlni préci

. Seznameni s vedenim dokumentace sluzby a se standardy odborné péce

. Moznost dal§iho zapojeni prace s klienty se bude odvijet dle délky staze.

v useku Centra primarni prevence
. Naéslech na prozitkovych lekcich

. Podileni se na tvorbé pracovnich materiali k lekcim

Realizovany vyzkumny zamér

Zhodnoceni stavu kognitivnich funkei u klient dolé¢ovaciho centra s anamnézou dlouhodobého uzivani
alkoholu

Staz absolvovana na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinna studijni praxe v oblasti
Psychologického poradenstvi v socidlnich sluZbdach
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PEDAGOGICKO - PSYCHOLOGICKA PORADNA, BRUNTAL

PRISPEVKOVA ORGANIZACE

O nas: Pedagogicko-psychologicka porad-
na, Bruntdl, pfispévkova organizace je zii-

Pedagogicko-psychologicka poradna Bruntal

vedouci organizace: Mgr. Miroslav Pinos, feditel zovana Moravskoslezskym krajem a jako

. . . Skolské poradenské zatizeni poskytuje bez-
kontaktni osoba: Mgr. Miroslav Pinos . s

platnou psychologickou a specidln¢ - peda-

kontaktni adresa: PPP, Bruntal, p.o. Krnovska 9, gogickou pé¢i détem, zakim a studentim

792 01 Bruntal (ve véku od tH let do ukonceni vzd&lavéani

kontaktni telefon: 554717737 na stfedni skole), jejich zdkonnym zastup-
kontaktni email: info@pppbruntal.cz ctm a Skolam a Skolskym zafizenim.

www stranky: www.pppbruntal.cz

Podminkou poskytnuti poradenské sluzby je
pisemny souhlas zletilého Zaka, v pfipadé
nezletilého zdka pisemny souhlas jeho za-
konného zéastupce. Dal§i nezbytnou pod-
minkou je tzv. "infomovany souhlas", kdy
zletily klient (v pfipadé nezletilého klienta
jeho zédkonny zastupce) ma pravo byt dle §
1 odst. 3 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb., pfedem
pln€ a srozumiteln¢ informovan o povaze,
rozsahu, trvani, cilech a postupech nabizené
poradenske sluzby, o vSech ptredvidatelnych
rizicich a nevyhodach, kter¢ mohou vyply-
nout z poskytované poradenské sluzby, pro-
spechu, ktery je mozné ocekavat, i moznych
nasledcich toho, kdyZz poradenska sluzba
nebude poskytnuta. Souc¢asné ma pravo byt
seznadmen s pravy a povinnostmi spojenymi
s poskytnutim poradenské sluzby a je mu
umoznéno klast dopliujici otazky, které
musi byt poradenskym pracovnikem zodpo-
vézeny.
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O praxich: V ramci studentskych praxi se studenti seznami se standardnimi ¢innostmi Skolského poraden-
ského zafizeni (vymezeny vyhlasSkou ¢. 72/2005 Sb. a ptilohou €. 1 této vyhlasky):

. Psychologicka a specialné pedagogicka diagnostika (Skolni zralosti, déti predskolniho véku z divoda
nerovnomérného vyvoje, specifickych poruch uceni a chovani - SPUCH a zéka s vyukovymi pro-
blémy, mimofadného nadani zak).

. Diagnostika jako podklad pro integraci zakii se SPUCH nebo pro specializovanou péci.

. Diagnostika pro pomoc zaktim v piipadech komplikaci pti volbé dalsi Skoly ¢i povolani, pii reorien-
taci a prestupu na jinou stiedni Skolu, zakli s osobnostnimi nebo socialné-vztahovymi problémy
(kariérové poradenstvi).

. Diagnostika socialniho klimatu tfidnich kolektivii jako podklad pro tvorbu népravnych programd.

. Kratkodoba reedukace zaki se SPUCH, vyzadujici odborn¢ mimotadné naro¢nou péci.

. Kratkodoba individualni prace se zédky s osobnimi problémy, které negativné ovliviiuji jejich vzdéla-
vani.

. Kratkodobé poradenské nebo terapeutické vedeni rodin (v pfipadech problémi negativné ovliviuji-
cich vzdélavani).

. Poradenské konzultace a kratkodobé vedeni pedagogickych pracovnikti a zakonnych zastupct zakd,
kterym je poskytovéana diagnostickd a intervencni péce.

. Metodické vedeni prace vychovnych poradcti a Skolnich metodiki prevence.

. Ptiprava podkladt pro individualni integraci zaka se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

. Poskytovani odbornych konzultaci pedagogickym pracovnikiim, véetné pomoci s vytvafenim a napl-

novanim individualnich vzdelavacich pland.
. Metodicka pomoc pii tvorbé preventivnich programu skol atd.
Realizované vyzkumné zaméry
1. Vliv spolupréce asistenta pedagoga u ditéte integrovaného pro poruchy chovani v bézné tiidé
2. Porovnani vykonu déti s odkladem Skolni dochézky a stejné starych deti, které do Skoly nastupuji a ne-

byly nikym vysetieny — depistaz v MS

Staz absolvovana na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinna studijni praxe v oblasti
pedagogicko-psychologického poradenstvi
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Pedagogicko-psychologicka poradna
Olomouckého kraje

Pedagogicko-psychologicka poradna
Olomouckého kraje

vedouci organizace: Mgr. Lubomir Schneider
kontaktni osoba: Mgr. FrantiSek Stefek

kontaktni adresa: U Sportovni haly 1a,772 00 Olomouc
kontaktni telefon: 585221045

kontaktni email: stefek@ppp-olomouc.cz; ppp@ppp-olomouc.cz
www stranky: WWww.ppp-olomouc.cz

O nas: Pedagogicko-psychologicka poradna Olo-  Diagnosticky, poradensky a intervenéné se vénujeme

mouckého kraje (PPP OK) vznikla v roce 2005 témto oblastem:

slouc¢enim pracovist’ Jesenik, Olomouc, Prosté- o mimotadné nadani zaci

jov, Pierov a Sumperk s cilem integrace poraden- o Skolni zralost

ského systému v naSem kraji. Zakladni filozofii . profesni orientace

PPP OK je zajistovani kvality poskytovanych . Skolni netspésnost

diagnostickych, intervenc¢nich a metodickych slu- specifické poruchy u¢eni a chovani

zeb se zietelem na vysokou komunikativnost a . vychovné obtize u déti rizného véku
maximalni dostupnost. Klic¢ovou naplni prace . metodika  prevence  rizikového  chovani
odbornych pracovniki, kterymi jsou psychologo- (problémy se zarazenim do kolektivu, Sikana,
vé, specialni pedagogové a metodici prevence kradeze,  drogové  experimenty,  utéky
rizikovych jevib je piima prace s klientem ve z domova, sebeposkozovani,...)

veéku od 3 do 19 let, s jeho rodici a pedagogy. . interven¢ni programy v ,,problémovych tfidach
Dilezitou podminkou nasi prace je soucinnost - kolektivech® zamétené na tymovou spolupraci
poradny, rodiny, Skoly a pfipadné dalSich institu- a oSetfeni ostrakizace ¢i Sikany.

ci.

O praxich: po domluvé je mozné realizovat naslech u vSech vyse zminénych typt nasich vySetteni, po-
kud se nejednd o citlivy ptipad, pfi kterém by byl naslech klientovi nepfijemny a mohl by neptiznivé
ovlivnit prabeh vysetieni. Také je rozhodujici, které typy vySetieni jsou objednané v dobé¢, kdy student
praxi absolvuje. Pokud neni potfebné, aby praxi absolvoval v jednou kuse, mlizeme se operativn¢ domlu-
vit tak, aby byla nabidka co nejpesttejsi. Student je vzdy pridélen jednomu z odbornych pracovnikt, ktery
se o néj stard a je mu po dobu praxe konzultacné k dispozici. Naslechy ale absolvuje u riizné¢ zaméfenych
odbornikli. Nejprve studenty sezndmime se systémem poradenské péce v ramci Ceského Skolstvi a
s parametry daného pracovisté. Praxi Ize absolvovat na kterémkoli z nasich pracovist’ - dle dohody se stu-
dentem. Krom¢ zékladnich rutinnich aktivit, jako je anamnesticky rozhovor s rodicem a ditétem, diagnos-
tika prostfednictvim metod doporucenych pro pedagogicko-psychologické poradenstvi ( WISC- III, IST
2000 R, ISA, Son-R, WJ IE, Neo-Big Five, Kresba postavy, Baum test, Nedokoncené véty, Test Skolni
zralosti - Jirdsek, Reverzni test, baterie specidlné pedagogické diagnostiky specifickych poruch uceni
ad.), mohou studenti vidét 1 administraci sociogramickych dotazniki jako je SORAD, B3, zazitkovy pro-
gram pro déti 1. nebo 2. stupné ZS nebo lekci Feuersteinova instrumentalniho uéen.

Soucésti praxe je 1 administrace zakladnich diagnostickych metod nebo jejich Casti, vedeni rozho-
voru s klientem a zpracovani odborného posudku (zpravy z vysetfeni). Ma-li student zajem, lze se dohod-
nout i na poskytnuti moznosti anonymniho sbéru dat.
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Realizované vyzkumné zaméry

1. Vliv spoluprace asistenta pedagoga u ditéte integrovaného pro poruchy chovani v bézné tiidé
2. Porovnani vykonu déti s odkladem skolni dochazky a stejné starych déti, které do Skoly nastupuji a ne-
byly nikym vySetteny — depistdz v MS

Staz absolvovand na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinna studijni praxe v oblasti
pedagogicko-psychologického poradenstvi
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KATEDRA
PSYCHOLOGIE

Psychiatricka nemocnice Marianny Oranzské

Psychiatrick4 nemocnice Mariany OranZské

vedouci organizace: teditel MUDr. Petr Jetabek, PhD.

kontaktni osoba: Bc. Marek Lastovica, Mgr. Gabriela Mahrova

kontaktni adresa: Psychiatrickd nemocnice Mariany Oranzské Bild Voda,
Bila Voda 1, 790 69

kontaktni telefon: 724727 465

kontaktni email: m.lastovica@email.cz, gabriela.mahrova@seznam.cz
www stranky: http://www.oblibene.biz/pl.bila.voda/

O nas: Poskytujeme komplexni 1é¢ebné programy pro lidi s duSevnim onemocnénim s vysokou mirou ori-
entace na adiktologickou klientelu.

O praxich: Praxe mtze probéhnout na piijmovém oddéleni (klienti s duSevnim onemocnénim, detox), v
Terapeutické komunité pro zavislé na alkoholu Harmonie, Terapeutické komunité pro drogové zavislé Fi-
des, Terapeutické komunité pro smisené zavislosti Fénix.

Stazista se bude ti€astnit programu spolecné s ¢leny tymu jednotlivych pracovist’ a to predevsim individual-
ni, skupinové terapie, garantské prace, ergoterapie, volnoc¢asovych aktivit a podle zajmu i tieba zazitkovych
a zat€zovych akci. Je to predevsim pfileZitost poznat metodu terapeutické komunity.

Na pfijmovém oddé€leni je vice diagnostické prace. PoCitdme s vyuzitim stazisti pro pracovni diagnostiku.
Hodlame stazisty plnohodnotné zapojit do prace multidisciplinarniho terapeutického tymu jako pracovnika
pod odbornym dohledem. V ptipad€ zajmu zajistime stravu a skromné ubytovani.

Realizované vyzkumné zaméry

1. Vazba, alexithymie, zvladani stresu a osobnostni styly u lidi zavislych na psychoaktivnich latkéach)
2. Zavislost o¢ima klienta (ego analyza pfistupu k vlastnimu zivotu)

Staz absolvovand na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinnd studijni praxe v oblasti
klinické psychologie
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Psychiatricka lé¢ebna Sternberk

Vedouci organizace: MUDr. Hana Kucerova

PhDr. Pavel Kolda, Mgr. Martin Vaverka

Kontaktni osoba:

Kontaktni adresa:

Kontaktni telefon: 585085111

Kontaktni email:

www stranky: www.plstbk.cz

O nas: Jsme poskytovatelem zdravotni pé-
¢e s tradici 120 let trvani (oficidlni otevieni
1écebny v lednu 1893). Po téméf celou do-
bu trvani (v letech 1940-45 vojenské zafi-
zeni) se vénujeme 1écbé duSevnich poruch.
Lécebna byla historicky kapacitné jina —
meéla pies tisic pacientl a pfiblizné dve sté
zaméstnancl. V soucasnosti je kapacita pét
set pacientd stéméf stejnym poctem za-
meéstnanct. Od roku 1991 ma 1écebna for-
mu piispévkové organizace, jejim zfizova-
telem je MZ CR. Lé¢ebna tedy patii mezi
sttedné velké v ramci CR a je srovnatelna v
zékladnich parametrech s obdobnymi Usta-
vy (jak na Moravé, tak v Cechach). Jejim
poslanim je poskytovani zdravotni péce
osobam s dusevnimi poruchami, u nichz je
tieba specializované péce Ustavni i ambu-
lantni. Lécebna v soucasnosti disponuje
oddélenimi, ktera jsou zamétena na obvyk-
1¢ specializace v ramci hospitalizace psy-
chiatrické péce (détska, dospéla a geronto).
Ke zcela specializovanym oddélenim patii
adiktologické (1écba zavislosti), mezi vy-
znamna z hlediska aplikované psychotera-
pie se fadi oddéleni psychosomatické péce.
Nezanedbatelny je také rozsahly rehabili-
tacni primariat. Oddéleni maji dle speciali-
zace psychoterapeutické péce a programo-
vé napln¢ (druhu a faze rehabilitace) poné-
kud odlisn€é rozvrzenu ucast klinickych

psychologti.

Partnerska sit

Psychiatrické 1é¢ebna Sternberk,

Olomoucka 173, Sternberk, 785 01

pavel.kolda@seznam.cz, mvaverka@email.cz

KATEDRA
PSWYCHOLOGIE

STERNBERK

O praxich: Studentskd praxe probihd v 1é€ebné cca 40 let
(v souladu s dobou a pozadavky jednooborového studia
psychologie na FF UP). Od pocatku realizace byla praxe
ve dvou zékladnich formach: seminafe (resp. skupinové
exkurze) a individualni zptsob. V 90. letech dochazi ke
stabilizaci, v souCasnosti je praxe nabizena v pestré paleté
moznosti individudlniho zaméfeni a soucasné v tradici
vyzkouSenych postupt. Kontinualné je tak kromé hlavni-
ho cile (Iécba duSevnich poruch) v 1écebné realizovana
pregradualni a postgradualni vyuka, vycvik, Skoleni riz-
nych zdravotnickych profesi. Nedilnou soucasti ¢innosti
pracovniki 1éCebny je i aktivni ucCast ve vyzkumnych
projektech. Neni tedy vyjimecné, Ze je provadén i vy-
zkum v rédmci klinické psychologie (na bakalaiske,
magisterskeé ale 1 doktorandské trovni).

Zajemci o ruznou formu pregradualni a postgradudlni
praxe si obvykle mohou dle svého pfani a potieb vybrat
ze specializaci: détska, dospéld, geronto. Dale mohou byt
orientovani na spiSe akutni f4zi onemocnéni ¢i dolécova-
ni, na standardni formy psychiatrické péce (obvykle s oh-
ledem na podil klinické psychologie) ¢i na zcela specific-
kou formu psychoterapeutického zaméteni (napt. 1é€bu
zavislosti). Je tradici, Ze néktefi zdjemci z fad absolventl
praxe se zapojuji do né&kterych dalSich aktivit
(dobrovolnicka €innost, seminafe a kurzy apod.). K na-
hlédnuti do bézného vykonu prace klinického psychologa
tak 1ze na riznych oddélenich a to 1 v ramci jednoho cyk-
lu. Castgjsi je viak spise moznost hlubsiho pohledu a to
formou individudlniho kontaktu s konkrétnim pacientem
(a to opét 1 s ohledem na vybér studenta) obvykle s cilem

vlastni tvorby vystupu (kazuistiky).
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Realizované vyzkumné zaméry

1. Vyuziti metody Hand test v diferencialni diagnostice dusevnich poruch
2. Standardizace Olomouckého testu Figuralni fluence

Staz absolvovana na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinnda studijni praxe v oblasti
klinické psychologie
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Spole¢nost Podané ruce, o.p.s.

vedouci organizace: Bc. Pavel Novak

kontaktni osoba: Mgr. Lukas Carlos Hruby
kontaktni adresa: Michalska 2, 779 00 Olomouc
kontaktni telefon: +420 777 916 266

kontaktni email: hruby@podaneruce.cz (asistentka@podaneruce.cz)
www stranky: www.podaneruce.cz

O nas: Spolecnost Podané ruce, o.p.s. je nestatni neziskové organizace, ktera poskytuje socidlni a zdravot-
nické sluzby v adiktologické oblasti, dale socidlni sluzby mladistvym a mladym lidem, ohrozenym social-
nim vyloucenim a nepfiznivym socidlnim vyvojem a socialni sluzby sméfované k narodnostnim a etnickym
mens$indm. Organizace byla zalozena v roce 1994, od té doby provozuje sluzby v Jihomoravském, Olo-
mouckém a Zlinském kraji. VSechny pftislusné sluzby jsou opakované certifikovany jako standardné zptiso-
bilé Radou vlady pro koordinaci protidrogové politiky, ptipadné MSMT (sluzby primarni prevence). Jako
sluzby multidisciplindrni (slu€ujici zdravotnické postupy a socialni praci s klienty) jsou dale registrovany
podle zékona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach; a tidi se standardy kvality socialnich sluzeb. Organi-
zace zfizuje aktudlné 22 registrovanych socialnich sluzeb.

V Olomouckém a Zlinském kraji zfizuje Sdruzeni Podané ruce nésledujici sluzby:

. Pro problémové uzivatele drog a zavislym, jejich rodinnym ptisluSnikim

. Osobam pravideln¢ skodliveé uzivajicim drogy a rekreacnim uzivatelim drog jsou urceny sluzby niz-
koprahovych kontaktnich center, véetné terénnich programti (Olomouc, Uherské Hradisté, Prostéjov)

. Lidem ohrozenym navykovym chovanim ve vykonu trestu nebo v akutnim konfliktu se zdkonem jsou
uréeny program podpory ve vykony trestu a nasledné podpote po ndvratu z vykonu trestu (Olomouc).

. Pro podporu aktivniho socialniho uceni a zrani mladistvych jsou uréeny nizkoprahové kluby pro déti

a mladez, v€etn¢ terénnich programu. Kluby piisobi i jako zafizeni prevence socidlnich patologickych
jevi, nékteré z programil jsou cilené sméfovany k problematice socialn€ vyloucenych lokalit. Kluby
pusobi v Olomouci a Prostéjove.

. V Olomouci dale funguje sluzba Ambulance adiktologie, kterd je ambulantnim zatizenim pro adikto-
logické problémy, nabizi specializované sluzby hazardnim hractim a jejich blizkym a uZivateliim ne-
alkoholovych drog a jejich blizkym.

O praxich: Studentlim na praxich nabizime aktivni zapojeni do chodu zatizeni, to znamena piimé prace
s klienty, podileni se na tvorbé programu pro klienty, pokud jde naptiklad o praxi v NZDM. Studentiim je
umoznéno nahlédnuti do dokumentace klientl, jsou seznameni s tvorbou zapisi ze sezeni, s praci
s databazi klientd. Studentim je poskytnut manudl sluzby. Studenti se ddle mohou ucastnit ndslechii
v ramci odborného poradenstvi s psychologem a socidlnim pracovnikem. Jsou vzajemné ptfipravované pod-
minky pro vyzkum jak ze stavajicich siti a zdroja dat, tak podminky pro pfimy vyzkum a vytvafeni vlast-
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Realizovany vyzkumny zamér

Analyza hodnot a smyslu Zivota u klientli nizkoprahovych adiktologickych sluzeb a sluzeb pro déti a mla-
dez z pohledu klientii a pracovnikti

Staz absolvovand na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinna studijni praxe v oblasti
Psychologického poradenstvi v socidlnich sluZbach
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Skoda auto, a. s. Mlada Boleslav gKa DA

kontaktni osoba: PhDr. Matt$ Sucha, Ph.D.
kontaktni adresa: Tt. Vaclava Klementa 869

293 60, Mlada Boleslav

kontaktni email: matus.sucha@upol.cz
www stranky: www.skoda-auto.cz
O nas:

SKODA AUTO as. je nejvétsi Gesky vyrobce automobili. Sidlo
spole¢nosti je v Mladé Boleslavi, v ramci CR ma dva dalsi vyrobni za-
vody v Kvasinach a ve Vrchlabi a jako odStépny zavod vlastni Stredni
odborné ucilisté strojirenské. Zakladni jméni spolecnosti je udavano ve
vysi 16 708 850 000 K¢, jedinym vlastnikem je od roku 2007 spole¢nost
Volkswagen International Finance N.V. se sidlem v Amsterdamu
(Nizozemi).

SKODA AUTO as. je nyni nejvétsi ¢eskou firmou podle trzeb (252,5
mld. K¢ v roce 2011), nejvétsim ceskym exportérem a patym nejvétsim Ceskym zaméstnavatelem (téméf
25 tisic zaméstnancl v roce 2011). Vozy Skoda jsou k dostani v Evropé, Asii, Africe, Jizni Americe a od
roku 2007 se vratily na trh v Australii.

SKODA AUTO a.s. historicky navazuje na spoleénost Laurin & Klement, ktera byla zalozena roku 1895
a v roce 1925 se stala souasti strojirenského gigantu Akciovd spolecnost, ditve Skodovy zdavody v Plzni.
Od roku 1930 nesla nazev Akciovd spolecnost pro automobilovy priimysl (ASAP) a spolu s matefskou
firmou se v obdobi II. svétové valky stala sou¢ésti nacistického gigantu Reichswerke AG fiir Erzbergbau
und Eisenhiitten ,, Hermann Goring“, po valce se v ramci totalni reorganizace a zestatnéni prumyslu osa-
mostatnila pod novym nazvem Automobilové zavody, narodni podnik (AZNP). Po padu centralné fizené¢ho
hospodaistvi se vratila k historickému nazvu, od roku 1990 jako Automobilovy koncern SKODA a.s. a od
roku 1991, po privatizaci koncernem Volkswagen Group, jako SKODA, automobilovd a.s.. Soudasny
nazev uziva od roku 1997.

Realizovany vyzkumny zamér

1.  Pokrodilé asistenéni systémy (ADAS) ve vozidlech Skoda auto z pohledu Fidici

Katedra psychologie ve spolupréaci se Skoda auto, a.s. vyhlaSuje vybérové fizeni na diplomanta na feseni
vyzkumného projektu (ve formé diplomové prace) zaméfeného na uzivatelské preference fidich
(akceptovatelnost, porozuméni, ergonomie) pokrocilych asistencnich systémi (ADAS — podpora brzdéni,
kontrola rychlosti a udrzeni vozidla v jizdnim pruhu) ve vozidlech Skoda auto.

Soudasti FeSeni projektu je vyzkumna staZ v oddéleni vyzkumu Skoda auto a finan&ni podpora vy-
zkumu. Ptedpoklada se trvalejsi zdjem o problematiku a moznost dal§i spoluprace nebo pracovniho
uplatnéni ve spolecnosti Skoda auto. Termin feSeni v roce 2014 a 2015. Projeveni Vaseho zajmu (volné
psany motivacni dopis) zasilejte do 15. dubna 2014 na email matus.sucha@upol.cz.
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Univerzita Pardubice - Dopravni fakulta Jana Pernera

Univerzita

vedouci organizace: prof. Ing. Bohumil Culek, CSc. Pardubice

(d€kan Dopravni fakulty Jana Pernera)
Ing. Josef Bulicek, Ph.D.
kontaktni adresa: Studentska 95,
532 10 Pardubice
kontaktni telefon: 466 036 202

kontaktni osoba: , . ,
O praxich: studenti se u nds

v ramci projektu PAPSAV mohou

zapojit ve tfech formach:

. vyuzit zékladni kurz, ktery je
provede zakladnimi principy
technologie a fizeni dopravy
se zamé¢fenim na ucast lid-
ského faktoru, napli a rozsah
kurzu je mozné ptizplsobit
zaméfteni, vyuzit lze i specia-
lizované laboratore DFJP
(predevsim dopravni sal —

kontaktni email:
www stranky:

josef.bulicek@upce.cz
WWW.upce.cz

O nas: Dopravni fakulta Jana Pernera (dale DFJP) Univerzity
Pardubice (dale UPa) je koncipovana jako fakulta multidiscipli-
narniho charakteru obchodné-ekonomického a technologicko-
technického zaméteni. Vychovava odborniky pro soukromé a
statni dopravni spole¢nosti a podniky, vyrobni, stavebni i1 ob-
chodni firmy, vyzkumné a projektové organizace, statni spravu
1 Skolstvi. Jeji absolventi jsou ptipraveni kvalifikované navrho-
vat, organizovat a fidit technologické procesy v dopravnich
systémech. Z hlediska psychologie je u nds moznost ziskat in-
formace o setkdvani dopravnich systémi a ¢loveka jako jejich
pasivniho nebo aktivniho uzivatele (fidici, cyklisté, chodci). Je
mozné rovnéz poznat zakladni principy prace v dopravé (zejm.
silniéni a Zelezni¢ni) a naroky na takové zaméstnance kladené.

trenaZér tizeni Zeleznicni do-
pravy na urovni stani¢nich
zaméstnancll)

absolvovat vybrané prednas-
ky na DFJP (v b&Zném stu-
diu) podle dohody a zaméte-
ni studenta

navstévovat individudlni
konzultace s vyucujicimi
a  konzultovat doprav-
n¢lltechnologickou stranku
véci, napf. v ramci feSeni za-
verecnych praci.

Realizované vyzkumné zaméry

1. Naroky na ¢lovéka — zaméstnance v dopraveé
2. Clovék v dopravnim provozu

StaZ absolvovanda na tomto pracovisti je uznatelnd jako povinnd studijni praxe v oblasti psychologie prdce a organizace
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Systém EDIS - Edukac¢ni informac¢ni
systém
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Systéem EDIS

Zakladni informace o systému EDIS:

EDIS (edukaéni informacni systém) je celouniverzitni informacni systém, ktery mé rtizné funkce (prace se
studijnimi materialy, e-learningy, komunikacni rozhrani). Na Katedfe psychologie v Olomouci se ale zatim
EDIS vyuZziva zejména pro agendu praxi a stazi. Studenti se od 24.1.2014 mohou piihlaSovat na praxe
a staze elektronicky na webu: edis.upol.cz. Pro ptfihlaseni Ize vyuzit login a heslo ze STAGu - oba systémy
jsou propojeny . Po pfihlaSeni se studentovi v menu ,,Terminy nabizenych praxi* zobrazi jen ty terminy
praxi a stazi, které se ho tykaji. Pfimo ze systému Ize stdhnout veskeré dtlezité podklady a metodické ma-
nudly. Student si svoje praxe v systému miiZze jednoduse sledovat a je upozornén, pokud mé do systému
vlozit vystup z praxe. Elektronizuje se tak i proces uznavani praxi — misto emailové komunikace student
jednoduse svou praci nahraje a pocka na reakci garanta dané praxe. Také evaluace praxe je piimo
v systému EDIS. V EDISu je zatim vedeno 13 organizaci Partnerské sité, v budoucnosti by se mél pocet
zapojenych organizaci zvysit. Vyhodou, kterou systém EDIS pfinasi studentlim, je tedy moZnost rychlého
a jednoduchého piihldseni na praxi, ale i pfehledné spravovani svych praxi a zefektivnéni procesu jejich
uznavani.

JAK POSTUPOVAT PO PRIHLASENI NA PRAXISTAZ V PARTNERSKE SITI

T e AT 3. Navstéva garanta vwzkumu 5. Absolvovani praxe, spinéni
Zmim?ﬁg':: ;':Jp;?xlklosét?é (pro kaZdou organizaci jiny studijnich poZadavkd,
P garant, viz niZe) vizkumnych poZadavkl

! 3 g ¥ g
s % s % s
4. Podepsani smlouvy pro

2. Stazeni dokumentu proplaceni nakladd, tisk

6. Evaluace a nahrani vystupt
priloZzenych k VaSemu modulu

zpraxe do systému EDIS

dokumentd
(Privodce studenta praxi/stazi, fi Min. 10 dni pred zacatkem h i Max. 14 dni po skonceni
Vyzkumny zameér) L praxe/staze! 5 s praxe/staze! 5
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FAQ o systému EDIS:

MiiZu jit na praxi i na jina pracovisté, nez ktera jsou v EDISu?

Ano, je mozné Vase praxe realizovat i na jinych pracovistich nez v Partnerské siti. Praxi si mizete indivi-
dualné dohodnout a pracovisté si nechat schvalit garantem pfislusné praxe (Dr. Roman Prochazka pro kli-
nické praxe, Doc. Zdenék Vtipil pro praxe v psychologii prace a organizace, Dr. Marek Kolatik pro praxe v
psychologickém poradenstvi v socidlnich sluzbach, Dr. Eleonora Smékalova pro praxe v pedagogicko-
psychologickém poradenstvi). Administrativni véci v tomto piipadé prosim fesSte se sekretatkou katedry
Lenkou Molnarovou. Na téchto pracovistich neni mozné studentim poskytnout podporu v podob¢ propla-
ceni ubytovani, dopravy atd.

Prihlasil/a jsem se na praxi do systému EDIS, ale praxi nevidim v menu ,,Moje praxe®“. Jak mam vé-
dét, Ze praxe plati?

Pokud praxi v ,,Mych praxich® nemate, je to z toho diivodu, Ze termin jesté¢ neni potvrzen mentorem dané
praxe (v tom piipad€, prosim par dni vyckejte). Pokud se Vam ani poté termin nezobrazuje, kontaktujte
administratorku (kristina.medalova@gmail.com)

Zapsal/a jsem se omylem na vice praxi. Jak se miZu odepsat?
Pro odepsani kontaktujte administratorku (kristina.medalova@gmail.com). Do e-mailu nezapomeriite napsat
pracoviSté a termin praxe, ze kterého se chcete odepsat.

Pfijde mi na e-mail néjaké potvrzeni, Ze moje praxe plati?

Systém EDIS studentim potvrzeni nerozesila. Pokud mentor termin praxe potvrdi a pocitd s nim, praxi vi-
dite v ,,Mych praxich®. Mentorovi pfijde 14 dni pted praxi pfipominka, studenti musi na svou praxi myslet
sami.

V pravidlech proplaceni praxi je uvedeno, Ze smlouva o primé podpoie se ma podepsat mésic pred
zahajenim praxe. Kdy a jak mam smlouvu podepsat?

Cim diive je smlouva podepséna, tim 1épe. Nékdy to mésic dopiedu neni mozné, tehdy Vam to, samoziej-
mé, umoznime i pozdéji. Od ledna 2014 plati novd Smlouva, kterd se musela ptizpiisobit novému Obcan-
skému zakoniku, proto prosim vzdy podepisujte tuto smlouvu (ma 3 strany). Smlouvu miiZzete podepsat be-
hem konzultacnich hodin u metodi¢ky praxi (Kristina Medalova, stfeda dopoledne, 9:30-12:00), nebo
v jiny den, dle domluvy. Smlouvu muzZete poslat 1 v naskenované podob¢ ve formatu pdf (ale tak, aby po
vytisknuti vypadala stejné, jako original — neposilejte fotky Spatné kvality, nevhodné ofezané apod.). Treti
moznosti je poslat smlouvu poStou na jméno Kristina Medalova na Katedru psychologie (Vodarni 6).
Smlouvu najdete na odkazu: http:/papsav.upol.cz/files/other/filemanager/Files/PAPSAV/Dokumenty/
Smlouva p%C5%99%C3%ADmM%C3%A1%20podpora_2014.pdf

V systému EDIS mi neslo se zapsat na predmét, ktery jsem chtél/neslo mi zakliknout, Ze chci staz ne-
chat uznat jako praxi.

V piipadé, Ze se jedna o praxe v ramci jednoho modulu (napt. Klinické praxe 3 i1 4 spada pod modul Klinic-
ka psychologie-praxe), neni tieba tento problém fesit. Pokud jste se ale zapsali na staZ/praxi a mélo to byt
naopak, je nutné pretadit Vas do spravného modulu. Tyto piipady je potieba fesit individualné s tvlirci sys-
tému — napiste prosim do ,,chyb a ndméti* — v pravém dolnim rohu webovych stranek EDIS a pozadejte
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Kdy si miZu vyzvednout papiry k praxi?
Pokud nemate zajem o proplaceni nédkladu, staci, pokud si vytisknete Potvrzeni o absolvovani praxe
a Zpravu o vykonu praxe http://papsav.upol.cz/cs/obsah/dokumenty , neni nutné stavovat se osobné. Dru-

hou moznosti je zastavit se u metodi¢ky praxi v konzultacnich hodinach (stfeda dopoledne)/dle individual-
ni domluvy. Nezapomeiite, prosim, Ze pted praxi/stazi je nutné zajit za garantem vyzkumu pro zaskoleni.

V systému EDIS se mi nezobrazuji praxe, které jsem absolvoval/ v zimnim semestru.
To je v potadku, v systému EDIS jsou praxe vedeny az od LS 2013/2014. Pokud jste praxe absolvoval/a uz
pfedtim, v EDISu je neuvidite.

Nestihl/a jsem se na terminy praxe v EDISu zapsat a jiZ jsou obsazeny. Termin potfebuji kviili své
diplomové praci/né€emu jinému. MiiZu si termin zarezervovat pro pripad, Ze by se uvolnilo misto?
Termin Vam zarezervovat nemiizu, mohlo by to vyustit v situace, které by jinym studentim piipadaly ne-
spravedlivé. Zkuste terminy sledovat a zapsat se, pokud se né€jaky termin uvolni. Pokud praxi nutné potie-
bujete z ditvodu vyzkumu k bakalatské/diplomové préci, zkuste kontaktovat mentora dané praxe (kontakty
najdete na www.papsav.upol.cz) a dohodnout se individualné. Pokud se dohodnete, informujte metodicku
praxi (kristina.medalova@gmail.com).

Jsem ve 3. ro¢niku studia a zjistil jsem, Ze mam praxi zapsanou aZ po terminu uzavieni studijnich
povinnosti (7. kvétna 2014). Je to problém?

K terminu uzavieni studijnich zaleZitosti se vztahuji 1 vSechny praxe, tedy to problém je. Praxi si je nutné
splnit do tohoto terminu. Po tomto terminu se mtizete zapsat jedin€ na staz (studijni pobyt bez ziskani kre-
dith).

MiiZu jit na stazZ i po statnicich?
Studenti 3. a 5. ro¢nikt ztraceji status studenta v den slozeni statnic. Od tohoto data tedy neni mozné jit na
praxe, ani na staze.

Jsem student 3. ro¢niku a rad bych na katedie pokracoval v magisterském studijnim programu.
MiiZu jit na praxi jiZ v pribéhu prazdnin?
Slozenim statnic ztracite status studenta, ktery znovu ziskate az zapisem. V prib&hu prazdnin to tedy moz-
né neni, protoze v této dob¢ nejste studentem.

GARANTI VYZKUMU PRO ORGANIZACE PARTNERSKE SIiTE

Benekovterm, s.r.o. Dr. Seitlova Spolec¢nost Podané ruce Dr. Maierova
CDV Brno Dr. Sucha Clovék v tisni Doc. Cakirpaloglu
Univerzita Pardubice Dr. Sucha P-centrum Dr. Charvat
PL Sternberk Dr. Lecbych Mana, o.s. Dr. Lemrova
FN Olomouc Dr. Obereigneri PPP Bruntal Dr. Kolatik
PN Marianny Oranzské Dr. Prochazka PPP Olomouckého kraje Dr. Dolejs

DVI Pterov, Hyundai, Praktické pracovisté — praxe/staze zatim bez zapojeni do vyzkumu
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SEZNAM DULEZITYCH DOKUMENTU

Priivodce studenta praxi

Souhrnny dokument vysvétlujici podrobné proces praxi

Potvrzeni o absolv. praxe

Potvrzeni, které studentovi na konci praxe potvrdi mentor praxe. Dokument se po
praxi odevzdava metodikovi praxi.

Zprava o vykonu praxe

Dokument, kde student po skonceni praxe stru¢né popise napli praxe. Dokument
se po praxi odevzdava metodikovi praxi.

Propozice k praxi

Dokument, kde jsou shrnuty praktické pokyny k praxim pro kazdé pracovisté (kdy
a kam pfijit, co si vzit atd.).

Smlouva o primé podpore

Smlouva, kterou je v pfipadé zdjmu o proplaceni nakladt nutné podepsat (min. 10
dni pred zacatkem praxe).

Pravidla proplaceni praxi

Dokument, kde jsou popsany konkrétni moznosti proplaceni praxi a postupu, kte-
ry je nutné dodrzet.

Bulletiny Partnerské sité

Obsahuji prehled organizaci Partnerskeé sité a dalsi dulezité informace pro studen-
ty. Pfehled organizaci najdete i zde.

VSECHNY UVEDENE DOKUMENTY JSOU KE STAZENI ZDE.

GARANTI PRAXI (JAKO PREDMETU)

Doc. Vtipil

Garant pro praxe v oblasti Psychologie prace a organizace

Dr. Smékalova

Garant pro praxe v oblasti Pedagogicko-psychologického poradenstvi

Dr. Prochazka

Garant pro praxe v oblasti Klinické psychologie

Dr. Kolarik

Garant pro praxe v oblasti Psychologie v socialnich sluzbach

Garanti praxi (=supervizofi) Vam v systému EDIS maZzou po vloZeni nutnych vystupl uznat praxi jako akreditovany
predmét. Garanti praxi také schvaluji k vykonu praxe pracovisté, ktera nejsou vedena v systému EDIS. U praxi mimo
systém EDIS se vystupy z praxi garantim zasilaji e-mailem/osobné.

DULEZITE KONTAKTY

METODICKA PRAXI

Kristina Medalova
(kristina.medalova@upol.cz)

Metodicce praxi je nutné po skonceni praxe odevzdat Potvrzeni o absolvovani
praxe a Zpravu o vykonu praxe (osobné v ¢ase konzultac¢nich hodin/do schran-
ky na 3. patfe). V ptipad€ zajmu o proplaceni nakladu doructe metodicce praxi
min. 10 dni pfed zacatkem praxe Smlouvu o pfimé podpofe. Po skonceni pra-
xe doructe doklady z praxi v podobg, jak se pise v Pravidlech proplaceni praxi.
Na metodicku se mizete obratit i s technickymi problémy v systému EDIS,
nebo s dalsimi dotazy.

KONZULTACNI HODINY: Stfeda 9:00 — 12:00/ dle dohody na Praktickém
pracovisti

SEKRETARKA KATEDRY

Lenka Molnarova
(lenka.molnarova@upol.cz)

Sekretaika katedry fesi administrativni zaleZitosti u praxi, které nejsou vedeny
v systému EDIS.

KONZULTACNI HODINY pani Molnarové naleznete zde.
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KATEDRA
PSYCHOLOGIE

Vysvétleni pojmii vymezujicich ruzné typy studijnich pobyti pro
ucely projektu PAPSAYV (exkurze, odborna praxe, staz)

Uvod

Kromé¢ teoretické vyuky se studenti psychologie setkdvaji v ramci svého studia s praktickymi ukazkami,
navstévami ¢i pobyty, které jsou zamétené na aplikaci teoretickych poznatkli do praxe. Jednd se bud’ o
kratké navstévy zatrizeni, kde se psychologické poznatky uplatiuji pti praci s lidmi nebo o delsi ¢asove vy-
mezené pobyty na pracovistich, kde pracuje psycholog. Na nékterych pracovistich, kam chodi studenti na
odborné praxe, sice nepracuje psycholog, ale téma je spojené s potiebou psychologického pohledu a vhledu
(napt. Praxe v psychologii fizeni). V pojmenovéni a vymezovani obsahu jednotlivych druhii studijnich po-
byt panuje znac¢na nejednotnost, coz je pochopitelné s ohledem na mnozstvi osob, aplikovanych disciplin
a pracovist, které jsou zde zahrnuty. Vymezujeme zde pojmy souvisejici se studijnimi pobyty tak, aby by-
lo zfejmé, co je pod danym nazvem minéno a co muze student od toho kterého typu studijniho pobytu oce-
kavat. Uvedené vymezeni bude postupné aplikovano i na dal$i zdroje informaci (web, STAG apod.).

1. Odborné praxe (akreditované praxe) - jsou studijni pobyty na pracovistich, jejichz ¢innost pfimo sou-
visi ¢i navazuje na vyuCované predméty v ramci akreditovanych programti na Katedie psychologie
(povinnych ¢i volitelnych), délka pobytu je dana poctem hodin v sylabu pfedmétu. Od exkurzi se 1i$i tim,
ze zde student m4 ziskat konkrétni kompetence (zptsobilosti). Na rozdil od stdzi za né student zisk4 zapo-
¢et a bodové ohodnoceni kredity. Protoze se tyto odborné praxe realizuji v navaznosti na akreditované pro-
gramy katedry, nazyvame je také zjednodusené¢ akreditované praxe.

Mezi akreditované praxe patii nasledujici:

e Vyukova praxe — studijni pobyt na pracovisti za ucelem ziskani konkrétnich zptsobilosti, vazany na
studijni pfedmét v akreditovaném programu (napf. Klinicka praxe 1.)

e Vyukové-vyzkumna praxe — studijni pobyt na pracovisti za celem ziskani konkrétnich zptisobilosti,
vazany na studijni pfedmét v akreditovaném programu, s participaci na vyzkumném zaméru konzulto-
vaném se zastupci katedry (napt. Klinickd praxe 11.- IV.)

o Diplomova praxe — studijni pobyt na pracovisti za ucelem provedeni vyzkumné aktivity.

Mimo akreditované praxe, které sice nejsou vazany piimo na studijni pfedmét, ale jsou studentim doporu-
covany pro orientaci a rozsifeni jejich pfedstavy o vyuZitelnosti nékterych psychologickych disciplin, patfi
exkurze.

2. Exkurze — je kratka (napf. jednodenni) navstéva pracovisté za ucelem prohlidky zatizeni a seznameni se
s prostfedim pracoviste. Lze rozlisit na ty, v nichZ pracuje psycholog a ty, kde psycholog nepracuje. Exkur-
ze jsou uzite¢né v piipadé, kdy je dilezité poznat riiznd pracovisté, ziskat o nich ptehled, primarné€ nejde o
ziskani néjakych kompetenci.
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3. Staz - studijni pobyt s participaci na vyzkumném zadmeéru bez kreditového ohodnoceni - pobyt na praco-
visti pro motivované studenty, se zdmérem hloubé&ji poznat chod pracovisté, mit moznost poznat zblizka
danou problematiku a zucastnit se vyzkumu — dle vyzkumného zaméru konzultovaného se zastupci kated-
ry. Vyzkumna aktivita studenta je podminkou moznosti vyuzit této nabidky.

Pozndamka: Staze se, podobné jako exkurze, mohou odehrat na pracovisti, kde pracuje nebo nepracuje psy-
cholog. Staze jsou vhodné v pripade, kdy student na pracovisti jiz byl na akreditované praxi a chce na pra-
covisti pokracovat ve vyzkumné aktivite. Muize vsak jit i o situaci, kdy student na daném pracovisti dosud
nebyl, ale zajimad se o néj a ma zdjem participovat na vyzkumu dohodnutém mezi katedrou a pracovistém.
V takovem pripade se student 7idi postupem uvedenym v Manuadlu praxi daného oboru pro konkrétni pra-
covisté. Vstup studenta na staz miize byt podminén souhlasem garanta na katedre.

4. #***Vybérova (VIP) praxe/staz — je specifickym typem praxe/stdZe, na niZ student ziska néco navic
oproti béznym praxim ¢i stdzim (napiiklad se kond na lukrativnim pracovisti). Na tuto praxi je student vy-
biran podle pfedem urcenych kritérii. Vyberova praxe mize byt uznana jako akreditovana praxe (naplni-li
se pozadavky sylabu, bude hodnocena odpovidajicim poctem kreditd a zapoctem) nebo byt nadstavbou stu-
dia — tim by patfila mezi staZze. V kazdém piipad¢ se k této praxi vaze participace na vyzkumném zdmeéru
v ramci projektu.
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Kdo je kdo v organizaci praxi a stazi
na Katedre psychologie FF UP v Olomouci

V pribéhu praxi a stazi se studenti setkaji s vice lidmi, ktefi maji rizné odpovédnosti a role. Tyto role maji
podobné nazvy a mohou se plést, proto je zde uvedeme kazdou zvlast' a popiseme jejich specifika:

e Garant praxe (nebo také garant katedry) je zaméestnancem nasi katedry psychologie a spolupracuje
s konkrétnim partnerskym pracovistém. Garanti praxe (katedry) jsou spolutviirci vyzkumnych zdme-
rl, odpovidaji za odbornou stranku vyzkumu. Hlavni tlohou garantl praxe je tedy dohled nad kon-
krétnim vyzkumnym zdmérem. Budou vést studenty, pokud jde o jejich vyzkumnou ¢ést praxe, stu-
denti od nich ziskaji pokyny a materidly (v n¢kterych ptipadech i skoleni), dulezité pro participaci na
vyzkumu. Jména garantl praxe jsou uvedena na strankach projektu.

e Vedouci praxe je zaméstnancem partnerského pracovisté, kde student vykonava praxi ¢i staz. Po od-
borné a organizacni strance zastieSuje vSechny Skolitele na partnerském pracovisti. Vedouci praxe
zodpovida za pribch praxe/staze studenta a za umoznéni realizace pfedem naplanované vyzkumné
aktivity (viz vyzkumné zaméry v bulletinu a na strankach projektu). Uzce spolupracuje s garantem
katedry, je spolutviircem vyzkumného zdméru pro své pracovisté. Jména vedoucich praxi jsou uvede-
na na strankach projektu u danych partnerskych pracovist.

« Skolitel — je zaméstnancem partnerského pracovisté, ktery po dohodé s vedoucim praxe piimo vede
studenta v pribéhu praxe. Skolitelé také provadeji hodnoceni studentii po praxi/stazi, jejich jméno je
uvedeno v privodnich dokumentech studenta.

e Garant piredmétu — je zaméstnanec katedry, ktery garantuje konkrétni akreditovany pfedmét praxe,
je autorem anotace a sylabu pro priibéh praxe (pfedméty uvedené ve Stagu s dodatkem praxe nebo
staz). Pro praxe klinické psychologie je to aktualné dr. Prochazka, pro praxe psychologie prace a or-
ganizace doc. Vtipil, pro praxe pedagogicko-poradenské dr. Smékalovd a pro praxe psychologie
v socialnich sluzbach dr. Kolafik. Tito garanti pfedmétu mohou zapsat studentovi zapocet za absol-
vovani praxe, pokud splni jejich pozadavky uvedené v konkrétnim sylabu. Praxe realizované
v projektu PAPSAYV jsou planované tak, aby bylo mozné témto poZzadavkiim dostat.

Vice o tom, kdo a jak Vas bude provazet na praxich/staZich najdete v ,, Manudlech pro praxi“ pro jednot-
livé moduly na webovych strankdach projektu http://www.papsav.upol.cz/
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Typy praxi

KATEDRA

PS

CHOLOGIE

Hlavni napli

Seznameni se s

Partner | Typ studijniho pobytu Vyuka Seznameni se s prostfedim a vyzkum e Vyuka a vyzkum
Vyukova praxe — studij-|Diplomova praxe — studijni pobyt na Vyukové-vyzkumna praxe — studijni
ni pobyt na pracovisti |pracovisti za Ucelem provedeni vy- pobyt na pracovisti za Ucelem ziskani

Akreditované praxe - |za Ucelem ziskani kon- (zkumné Cinnosti. konkrétnich zpUlsobilosti, vazany na
dle studijniho pldénu krétnich zpUsobilosti, studijni predmét, s participaci na
uvedenych v sylabu vyzkumném zaméru.
studijniho predmétu.
Vybérova (VIP) staz — student ziska Vybérova (VIP) praxe — student ziska
mozZnost poznat lukrativni pracovisté mozZnost poznat lukrativni pracovisté
ve spojeni s participaci na konkrétnim (vyuka a vyzkum). Na VIP praxi je
Vybérovd (V.LP.) pra- vyzkumném zdméru. Pod VIP stéZe jsou vybiran. Praxe je studentovi uznana v
xe/stdz fazeny i VIP praxe, za které jiz student pfipadé, Zze dosud nema spInénou
nemuzZe ziskat kredity (ma jiz splnény odpovidajici akreditovanou praxi. V
Partner |. odpovidajici akreditované praxe). Na opaéném piipadé jde o VIP staz.
VIP staz je student vybiran.

. " Staz - studijni pobyt s participaci na Staz - studijni pobyt s participaci na
Stqz - mimo studijni vyzkumném zdméru bez kreditového vyzkumném zaméru bez kreditového
pldn ohodnoceni. ohodnoceni.

Exkurze — kratka
(napf. jednodenni)
navstéva pracovisté
Exkurze za Ucelem prohlidky
zafizeni a sezndme-
ni se s prostredim.
Diplomova praxe — studijni pobyt na
Akreditované praxe - pracovisti za G¢elem provedeni vy-
dle studijniho planu S Einnesi,
Vybérova (VIP) staz — student ziskd
moznost poznat lukrativni pracovisté
Ve spojeni s participaci na konkrétnim
Vybérovd (V.L.P.) pra- vyzkumném zdmeéru. Pod VIP stéZe jsou
xe/stdz fazeny i VIP praxe, za které jiz student
nemuzZe ziskat kredity (ma jiz spInény
odpovidajici akreditované praxe). Na
Partner II. VIP staZ je student vybiran
Staz - studijni pobyt s participaci na
Stds vyzkumném zaméru bez kreditového
ohodnoceni
Exkurze — kratka
(napf. jednodenni)
navstéva pracovisté
Exkurze za Gcelem prohlidky
zafizeni a sezname-
ni se s prostredim.
Partner I. Partnefi v siti s podepsanou smlouvou o poskytovani praxi, ktefi spliiuji podminky pro vyuku.
Partner Il. Partnefi v siti s podepsanou smlouvou o poskytovani praxi, ktefi nespliuji podminky pro vyuku.
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Prakticke pracovisté
Katedry psychologie FF UP v Olomouci
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Praktické pracovisté se nachdzi v prostorach Katedry
psychologie FF UP v Olomouci a je jeji organizacni sou-
Casti.

V pribéhu roku 2013 dochézelo k jeho postupnému rozsi-
fovani a modernizaci a dne 3. prosince 2013 bylo slavnost-
n¢ otevieno.

Poslanim Praktického pracovisté je predevsim podpora
studentli, ¢lent katedry a odbornikii z partnerské sité
k ziskani, prohloubeni a rozSifeni jejich odborné-
praktickych kompetenci. Svou existenci umoziuje tolik
potfebné a zadané propojeni akademického vzd€lavani a
vyzkumu s potfebami praxe.

Mezi hlavni prostory pracovisté patii dv€ pracovny. Prvni
pracovna je poradensko — terapeutického charakteru
a druhd pracovna (laboratof) je vybavena psychodiagnos-
tickymi metodami a modernimi diagnostickymi pfistroji,
které jsou pouzivany v riznych oblastech aplikované psy-
chologie (neurofyziologie, dopravni psychologie, psycho-
fyziologie, psychologie prace a organizace, aj.). Kombina-
ce a Sife pristroji, které je mozné v laboratofi vyuzit, fadi
Praktické pracovist¢ Katedry psychologie FF UP
v Olomouci mezi Spickoveé vybavené odborné pracovisteé
na evropské urovni.

Pracovisté nabizi absolvovat praxi a realizovat prostiednic-
tvim ni 1 aplikovany vyzkum a to pfimo na katedfe. Tato
praxe miize mit formu akreditované praxe dle studijniho
planu, vybérové praxe/stdze ve spojeni s participaci na
konkrétnim vyzkumném zdméru ¢i vybérové staze pro od-
borniky k seznameni se s pfistroji a metodami, kterymi
pracoviste disponuje.

Pracovisté dale svou Cinnosti podporuje rozvoj stavajici
spoluprace v projektu Partnerska sit’. Je schopno zapijcit
potiebné vybaveni, které¢ je nutné k realizaci a naplnéni
vyukovych a vyzkumnych zamérii v ramci staZze/praxe na
partnerském pracovisti. Jednd se predevSim o vybaveni
technického razu (pfenosné pocitace, audio nahravaci zafi-
zeni,aj.) a psychodiagnostické/vyzkumné metody.

socialni

44

evropsky "

KATEDRA
PSWYCHOLOGIE

.
Vi OP Vzdélavani

MINISTERSTVO

fondv R EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYGHOVY  pro konkurenceschopnost
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI


http://www.papsav.upol.cz/cs/obsah/slavnostni-otevreni
http://www.papsav.upol.cz/cs/obsah/slavnostni-otevreni

KATEDRA
PSYCHOLOGIE

Laborator
Praktického pracovisté
Katedry psychologie FF UP v Olomouci
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Laboratot Praktického pracovisté disponuje fadou psychofyziologickych a neuropsychologickych ptistroji.
Ptistroje jsou fazeny pod systémy danych psychologickych oblasti. Technické provedeni laboratofe umoz-
fiuje nastavit rizné externi podminky tykajici se napiiklad teploty nebo miry svétla v mistnosti. Laboratot
je také piipravena na instalaci kamer, které budou snimat administrativni ¢i vyzkumny proces v laboratofi.
Nato¢eny material bude mozny pfimo vyuzivat pti teoretické vyuce studentti Katedry psychologie FF UP v
Olomouci nebo pro tvorbu vyukovych materiali.

SYSTEM BINOKULARNI OCNi KAMERY

Zatizeni binokularni o¢ni kamery je pfesné zafizeni, které umoziuje pohyb hlavou vySetfované osoby
v simulacich rtiznych situaci a i béhem vysetieni. Zatizeni obsahuje PCI digitalni kartu se dvéma vstupy
pro vyuziti binokulédrniho systému, ktery umoziuje zaznamenavat horizontalni i vertikéalni pozici zornice 1
velikost zornice. Velmi podstatna je i samotna kalibrace zatfizeni, kterd tak podporuje a umoznuje piesnost
méfeni v rdmci individualniho nastaveni u zkoumané ¢i vysetfované osoby (vzdalenost o¢i, zornice, veli-
kost oka, pfesnost snimanych pixell apod.)

Toto zafizeni je kompatibilni se zafizenimi PSYCHOPSHYSLAB a VR200-INTRO-W, kdy pii kombinaci
téchto zatizeni mize cilova skupina ziskat velké mnozstvi unikatnich dat, které jsou v redlném case zazna-

menavany. Zafizeni je vSak pln¢ vyuzitelné i jako samostatna jednotka.

Vice informaci je k dispozici na http://www.biopac.com/eye-tracking-scene-camera-mounted-binocular
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SYSTEM DOPRAVNI PSYCHOLOGIE

VIENNA TEST SYSTEM

Vienna Test System ma celosvétové vedouci postaveni v oblasti pfi-
strojové psychodiagnostiky. Zahrnuje komplexni systém metod umoz-
fujici osobnostni i kognitivni diagnostiku s vyuzitim externich pfistro-
ju. Systém se sklada z vykonného administra¢niho softwaru, jednotli-
vych testl a volitelnych specidlnich vstupnich zatizeni, jako je reakéni
panel. Umoziuje testovat takové schopnosti, jakymi jsou napiiklad
senzomotoricka koordinace, reakéni doba, periferni vidéni a dalsi.
Expertni syst¢tm TRAFFIC (ETS) je souborem psychologicko-
diagnostickych metod, které byly vyvinuty v ramci systému piistrojo-
vé diagnostiky Vienna Test Systém a slouzi specialné pro ucely do-
pravnépsychologické diagnostiky. Jadrem ETS jsou dvé standardizo-
vané testové baterie (STANDARD a PLUS), pomoci kterych se zjis-
tuje predevsim zplsobilost pro fizeni motorového vozidla. V piipadé
potfeby je mozné dopliiovat ob¢ baterie dalSimi volitelnymi testy. Pro
vSechny metody zahrnuté v testovych bateriich ETS jsou k dispozici
aktualni normy rozdé¢lené podle véku, které¢ byly vypracovany na za-
kladé reprezentativniho vzorku populace.

Vice info zde: http://www.asystems.cz/files/slovensko/viedensky-
testovaci-system---brozura-a4.pdf

GETA PDS -5P

Tento diagnosticky systém je vysledkem prace spolecnosti Geta. Jeho
varianta 5P je priméarné urcena pro méfeni schopnosti a vykonnosti ve
vztahu k fizeni motorovych vozidel. Obsahuje determinacni test pro
vySetfeni senzomotorickych reakci mnohondsobnymi vizudlnimi a
akustickymi podnéty, vigilanéni test dlouhodobé pozornosti a test pro
zjisténi reakéniho ¢asu. Systém PDS-5P je koncipovan jako mobilni
terénni jednotka, ktera se sklada z klavesnice a pedalt. Pripojit ji lze k
libovolnému pocitaci nebo notebooku prostfednictvim USB portu. Je
tak vhodna 1 pro vyzkumné ucely.

Zakladni fidici programovy modul umoziuje vytvareni sérii testl,
veetné zalozeni osobni karty testované osoby a vlozeni instrukei pred
kazdy test. Ridici program dale zajidt'uje ulozeni dat a vyhodnoceni
vysledka.

Vice info zde: http://www.sw.getacentrum.cz/pds-Sp-crsk-verze/
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NEUROP-3

Neurop-3 je program, ktery je pouzivan k neuropsychologické dia-
gnostice a rehabilitaci kognitivnich funkei. Je vysledkem dalsiho
vyvoje DOS verze programu NEUROP-1 a NEUROP-2 pouziva-
nych od roku 1993. Programy byly vyvijeny a testovany tymem
némeckych neuropsychologti klinicky pracujicich v oblasti neu-
ropsychologické rehabilitace.

V baterii programli je v soucasné dobé 57 riznych programd,
z nichz vétSina obsahuje nékolik moznych variant cviceni. Progra-
my a cviceni reflektuji dlouhodobé klinické zkuSenosti
s diagnostickou a terapii neurologicky postizenych osob.

Piednosti programu je moznost vytvareni novych cvi¢eni pomoci
jednoduchého a ptehledného systému Neurop editor. Tento pro-
gram umoziuje uzivateli pretvafet cviceni podle individudlnich
potieb, z4jml a schopnosti klienta, upravovat stavajici cviceni,
vkladat cviceni vlastni, pracovat s vlastnim podnétovym materia-
lem (napf. obrazky, rodinné fotografie a vlastni zvukové zdznamy).
Déle 1ze ménit 1 veSkeré parametry tlloh — rychlost prezentace pod-
nétl, jejich pocet, pofadi, rozmisténi atd.

Jinou mozZnosti programu Neurop-3 je vyuZivani baterie pomoci
systému THNP za ucelem supervidované doméci neuropsycholo-
gické rehabilitace. Neuropsycholog zde ma mozZnost psani skript
(seskupeni cviceni) pro konkrétniho klienta. Klientovi se pak v je-
ho domacim prostiedi (pomoci verze programu HNP) automaticky
tyto ulohy prehravaji, zaznamenavaji se vysledky provedenych cvi-
¢eni, stejn€ jako datum a Cas, kdy byla tloha provadéna. Vysledky
cviceni jsou zasilany zpét terapeutovi, ten pak na jejich zéklad¢ sta-
novuje dalsi rehabilitacni plan.

Vice info zde: http://www.neurop.de/index_sl.html
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HAPPY NEURON profese
Tato metoda je vyvijena jiz 10 let piednimi svétovymi neurolo- : e Boromost déti
gy. Jedna se o kompletni program pro trénink kognitivnich funk- Soe™ i

ci s vyuzitim pocitace. Obsahuje 20 her, které¢ predstavuji kom-
pletni sadu, jez je urCena k vyvaZzenému posilovani vSech klico-
vych kognitivnich funkci: pamét’, koncentrace, feCové funkce,
exekutivni funkce (uvazovéni, logick¢ mysleni) a vizualné —
prostorova orientace. Tato metoda je podloZena védeckymi stu-
diemi, které potvrzuji, Ze mozek 1ze pomérné jednoduchym zpt- Hidici
sobem trénovat a vratit mu jeho schopnosti z mladsich let nebo

je 1 ptekonat.

Vice info zde: http://www.happy-neuron.com/

vs&Ol‘lOVCI

kognitivni
rehabilitace

HAREY>

EEG BIOFEEDBACK

EEG-Biofeedback je terapeutickd metoda, kterd umoznuje regulaci frekvenci elektrické aktivity mozko-
vych vin, s vyuzitim specialniho pocitacového programu. Ten modifikuje, resp. pfevadi ndmi snimanou
aktivitu mozku (EEG) do jednotlivych prvkil pocitacové hry, kterd naopak vydava zpétnovazebné informa-
ce o uspeésnosti tréninku pomoci zrakové a sluchové drahy 1 taktilniho ¢iti. Mozek je trénovan podle indivi-
dudlnich potieb kazdého klienta tak dlouho, nez si zptsob fungovani zapamatuje a osvoji.

Zakladni ¢asti celého zafizeni je zesilova¢ mozkové aktivity, kterym se pomoci elektrod umisténych na
temeni hlavy a na uSich, snimd EEG. Dalsi slozkou zatizeni je pocita¢ s nainstalovanym specialn€ vytvorte-
nym softwarem, ktery zpracovava signal zesilovace. Pocita¢ analyzuje signal a zajistuje "feedback" - zpét-
nou vazbu. Zpétna vazba je informace o tom, jak funguji mozkové viny v konkrétnim okamziku. Na moni-
toru terapeuta se zobrazi vyfiltrovand aktudlni frekvencni pasma a na monitoru klienta se pfevedou signaly
do podoby ,,poc¢itacové hry*“. Klient tedy v redlném Case sleduje Cinnost své mozkové aktivity a pies zrako-
vou a sluchovou drahu (oznaceni zisku bodl signalem + pocitadlo bodit) dostava jeho mozek informaci o
své Cinnosti, tj. o tom, jaké frekvencni pasmo praveé pouziva.

Frekvence elektrické aktivity mozku, které se mozek biofeedbackem
uci, jsou stanoveny podle védeckych poznatki o fungovani mozku v
urcitych stavech nebo pii vykonech. Byly odvozeny z vyzkumi jedin-
ct, ktefi maji optimalné fungujici mozek: napt. pilotl a jogint.

Vyslednym efektem je, ze se mozek hravou formou naudi 1épe, efek-
tivnéji a s mensim vydejem energie vyuzivat své schopnosti a kapaci-
tu. Trvale pfejde na nove nauceny zplsob regulace organismu, ¢imz se
odstrani dosavadni poruchy a obtize. Nauci se spravné stiidat a vyuzi-
vat jednotliva uzsi frekvencni pasma a po dostatecné dlouhou dobu se
v nich udrzet, coz je praveé zalezitosti fidici ¢innosti centralniho nervo-
vého systému.
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SYSTEM PSYCHOFYZIOLOGICKY

Toto zafizeni jako celek obsahuje nékolik souc¢asti (hardwarovych a softwarovych) a umoziuje vyuzivat
metody a pfistroje jako je EEG se snimaci ¢epici - Elektroencefalogram, EMG — Elektromyogram a EDA -
zafizeni pro snimdni elektrodermalni aktivity, EKG — elektrokardiogram, EOG — elektorokulogram, ERP —
evokované potencialy.

EEG SE SNIMACI CEPICI

Orgéanem sledovanym pfti vySetieni EEG (elektroencefalografie) je mozek. Pomoci EEG méfime proménli-
vé elektricke signdly, jejichZ zdrojem jsou synchronizované vyboje nervovych bunék Sitici se neuronovymi
okruhy. Bioelektricky signal se ziskava z elektrod umisténych na koznim povrchu vlasaté ¢asti hlavy. Elek-
trody snimaji jemné rozdily elektrickych potenciall a vedou je ke zpracovani do pfistroje. Namétené a zesi-
lené hodnoty elektrickych potencialii pak vytvareji v zdznamu viny. Pfi zménach mozkové aktivity dochazi
k vice ¢i méné charakteristickym zméndm obrazu kiivky. Signaly ziskané timto méfenim se dale zpracova-
vaji pomoci riznych programi. Ve vétsiné piipadu lze jiz ptimo z EEG zaznamu urcit typ a lokalizovat
misto onemocnéni.

V nékterych ptipadech provadime mapovani mozkové aktivity, tzv. ,,brain mapping*, kdy se barevné odlisi
mista s riznou mozkovou aktivitou. Mapovani umoznuje zachyceni patologie, ktera nemusi byt pii vizual-
nim hodnoceni grafu rozpoznana.

Diky EEG vysetfeni lze ziskat dulezité informace, které maji nezastupitelné misto v diagnostice Sirokého
spektra neurologickych onemocnéni. Opakovanymi EEG zdznamy sledujeme aktivitu a vyvoj onemocnéni,
a tim 1 G¢innost 1€¢by.

Uziva se také ke kratkodobému sledovani akutnich stavii (infekce CNS, traumata CNS, metabolicka one-
mocnéni CNS, tumory, intoxikace, stavy bezvédomi) i k dlouhodobému sledovani s hodnocenim vyvoje
grafu v Case. Klasické EEG je neinvazivni a snadno opakovatelné vysetieni. Spankové EEG se sou¢asnym
snimanim pacienta umoziuje diagnostiku poruch spanku. Z hlediska psychofyziologie 1ze EEG vyuzivat ke
studiu kognitivnich procest, emoci, stresu apod. Z EEG lze po zprimérovani ziskanych dat také ziskat tzv.
evokované potencidly, které nas informuji a rychlosti zpracovéani, rozpoznani informace mozkem. Mezi
nejcastéji meéfené evokované potencidly patii motorické, sluchové, vizudlni a stran zkoumani kognice po-
malé kognitivni potencialy.

Vice informaci na http://www.biopac.com/eeg-electroencephalography

EMG - ELEKTROMYOGRAM

Elektromyografie studuje funkci svalii tim, ze vySetfuje elektrické bio signdly, které¢ ze svalti vychazeji.
Jedna se o elektrické projevy pfi ¢innosti svalového a nervového aparatu. Zaznam z elektromyografu neboli
elektromyogram miize poskytnout informace k diagnostice nékterych svalovych a nervovych poruch.
Z hlediska psychofyziologie se EMG uziva ve vyzkumu emoci, stresu. Nejcastéji se snima aktivita ze svala
ruky ¢i svall obli¢ejovych.

Vice informaci na http://www.biopac.com/emg-electromyography
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EDA — SNIMANI ELEKTRODERMALNI{ AKTIVITY

Elektrodermalni aktivita (starSi termin kozn¢ galvanicka reakce) je v podstaté mérna vodivost ktize. Jako
takova je zavisla predevSim na otevienosti pori (zjednodusené na tom, jak se zkoumana osoba poti) na dla-
nich a chodidlech, kde jsou pory urcené k udrzeni piimérené vlhkosti kiize a citlivé reaguji na psychogenni
podnéty (na rozdil od méné psychogenné citlivych termoregulac¢nich pért na zbytku téla). Zatizeni pro meé-
feni EDA se dfive nazyvalo psychogalvanometr. Zvysené EDA, pfesnéji feceno zvySena mérny vodivost
ktize odpovidé predevsim emocnimu stavu a je kli¢ovou veli¢inou tzv. detektoru 1zi. Zaznamenany signal
vSak poskytuje mnohem $ir§i moznosti analyzy. Bylo zjiSténo, Ze naptiklad zpozdéni télesné reakce na pod-
nét koreluje s ttlumovymi procesy (napf. unavou). Z analyzy signalu vznikaji dalsi veli¢iny jako naptiklad
elektrodermalni labilita vyjadiujici nepravidelnost odezvy.

http://www.biopac.com/gsr-eda-galvanic-skin-response-amplifier-electrodermal-activity

EKG - ELEKTROKARDIOGRAM

EKG je zafizeni snimajici cCinnost srdce, kdy vysledkem je typickd kiivka srde¢ni cinnosti.
V psychofyziologii je zaznam srde¢ni ¢innost velmi oblibeny a 1ze sledovat mnoho parametrii napf. 1ze sle-
dovat tvar kiivky, dobu jednotlivych srdecnich isekti a v dnesni dobé¢ i tzv. HRV (srde¢ni variabilitu). HRV
je zaloZena na sympaticko vagové rovnovaze tj. 1ze sledovat, zda je ¢lovek vice fizen sympatickym ¢i para-
sympatickym nervstvem. HRV lze sledovat u mentalni zatéze, ve stresu, ve sportu. Z hlubSich metod zkou-
mani srde¢ni €innosti se uziva kardio impedance kdy Ize napft. sledovat rychlost preejekéni faze, n¢které
vyzkumy totiz nasvédcuji, ze u lidi tzkostnych s depresi je PEP statisticky vyznamné zkracena, coz ma na-
sledné dohru v riziku srde¢nich onemocnéni.

Vice informaci zde http://www.biopac.com/ecg-electrocardiogram-amplifier
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SYSTEM VIRTUALNI REALITY

VR200-INTRO-W

V oblasti virtudlni reality nabizi zafizeni VR200-INTRO-W vyuziti v rdmci socidlni psychologie (napf.
navazovani vztahti ve virtualni prostiedi a jejich simulace s moznosti zmény pohlavi, rasy apod.), prostoro-
vé kognice (umoziujici sledovani a studovani prostorového chovani a paméti), edukaéniho procesu
(vytvareni virtualni tfid a obsahiti, exploraci 2D a 3D objektli, komunikacni proces i virtualné pfitomnych
osob apod.), v radmci terapeutickych pfistupti zaméfenych na expozice v ramci fobii (napt. arachnofobie,
strach z létani, vystoupeni na vefejnosti), zvladani posttraumatické stresové poruchy, vycviku a nacviku
zvladani v nejriiznéjSich oblastech vniméni stresu a jinych oblastech. Zafizeni nabizi vyuziti i v praci
s roz$ifenou realitou (augmented reality), kterd umoziuje propojeni skute¢ného a virtudlniho prostiedi.

Spole¢né s vyuzitim zafizeni PSYCHOPSHYSLAB je mozné ziskat dalsi velmi cenné informace. Zatizeni
muze byt vSak vyuzito zcela samostatné. Vyhodou je mobilita a piesnost zafizeni, které¢ obsahuje virtualni

ptilbu HMD1. Neocenitelnym ptfinosem je nastroj pro moznost vytvareni 2D a 3D simulaci.

Vice informaci je dostupnych na http://www.biopac.com/virtual-reality
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Vybérové staze
Praktického pracovisté
Katedry psychologie FF UP v Olomouci
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Vybérové staze pro odborniky

V letnim semestru 2013/2014 nabizi Praktické pracovisté niZze uvedené vyberoveé staze. Tyto stdze jsou pie-
devsim urceny pro odborniky z tad partnerské sité a jsou koncipovany jak teoreticky, tak prakticky. Cilem
je seznamit odborniky s danymi psychologickymi systémy, kterymi laboratot Praktického pracovisté dispo-
nuje. V nabidce je jednodenni staz vénujici se psychofyziologickému systému a dale dvoudenni stdz, jenz
kombinuje dal$i psychologické systémy — neuropsychologicky, dopravni psychologii, virtudlni realitu a
systém o¢ni kamery. Na oba typy stdzi je mozné se piihlasit jako na celek. U dvoudenni staze je mozné se
ptihlaSovat i pouze na jednotlivé bloky systém.

Vas zajem ¢i pripadné dotazy prosim zasilejte PhDr. Ivé Velkové na iva.velkova@upol.cz.

VYBEROVA STAZ PRO PARTNERY v terminu 8.4 — 9.4 2014

8.4.2014 [8.00—12.00 | Virtualni realita Virtudlni realita PhDr. Jan Smahaj, Ph.D.
Oc¢ni kamera

8.4.2014 (13.00-17.00 | Dopravni psychologie Vienna test systém PhDr. Matis Sucha, Ph.D.

EEG Biofeedback

9.4 2014 8.00 —11.30 Neuropsychologie Neurop- 11T PhDr. Martin Le¢bych, Ph.D.
Happy Neuron

Active Brain Project

VYBEROVA STAZ PRO PARTNERY v terminu 13.5 — 14.5 2014

13.5.2014 |12.00 - 16.00 Neuropsychologie EEG Biofeedback
[Neurop- 111 PhDr. Martin Lecbych, Ph.D.
Happy Neuron

Active Brain Project
14.5.2014 |8.00-12.00 Dopravni psycholo-  [Vienna test systém PhDr. Matt$ Sucha, Ph.D.
gie
14.5.2014 |13.00-17.00 Virtualni realita Virtualni realita PhDr. Jan Smahaj, Ph.D.
Oc¢ni kamera

VYBEROVA STAZ PRO PARTNERY v terminu 9. 6. 2014

9.6.2014 [10.00-15.00 Psychofyziologicky EEG, EMG PhDr. et Mgr. Roman Prochazka,
systém EDA, EKG Ph.D.

VYBEROVA STAZ PRO PARTNERY v terminu 16. 6. 2014

16. 6. 2014 (10.00 — 15.00 Psychofyziologicky EEG, EMG PhDr. et Mgr. Roman Prochazka,
systém EDA, EKG Ph.D.
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Vybérové praxe/staze pro studenty Katedry psychologie FF UP v Olomouci

Praktické pracovisté nabizi absolvovat praxi a realizovat prostfednictvim ni i aplikovany vyzkum a to pfi-
mo na Praktickém pracovisti Katedry psychologie FF UP v Olomouci. Tato praxe ma formu akreditované
praxe dle studijniho planu nebo vybérové praxe/stdze ve spojeni s participaci na konkrétnim vyzkumném
zameéru €1 vyberove staze k seznameni se s piistroji a metodami, kterymi pracovisté disponuje.

Psychologické poradenstvi X PhDr. Marek Kolatik, Ph.D.
v socialnich sluzbach
Praxe v psychologii prace, vybér za- X PhDr. Matt$ Sucha, Ph.D.
Iméstnancu PhDr. Martin Seitl, Ph.D.
X Dopravni psychologie PhDr. Matt§ Sucha
X Neuropsychologicka rehabilitace  [PhDr. Martin Le¢bych
kognitivnich funkci

V letnim semestru 2013/2014 nabizi Praktické pracovisté vybérovou staz k seznameni se s pristroji a
metodami v ramci neuropsychologického systému. PrihlaSovani je moZzné v ramci systému EDIS

14.3.2014 [9.00 - 14.00 Neuropsychologicka | EEG Biofeedback PhDr. Martin Lec¢bych Ph.D.
rehabilitace kognitiv- | Neurop- 111
nich funkei Happy Neuron
Active Brain Project
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